PODRECZNIK BHP

//// NRC Group



m

SPIS TRESCI

FUNDAMENTY BHP 6
Polityka dotyczgca zdrowia, sSrodowiska pracy i

0=V 01 (Yo=Y 1S  NVF= I {2 | 10
Polityka srodowiskowa 12
CElE NRC NOIGE c.oeteeeerreeesessssseeeesssssesesssssssssessssessesssssssssssassssssssasssssssassssees 14
Analiza Bezpieczenstwa Pracy (SJA) 16
[2Lo =] a1 aT= 1o T0 | o] £=1iTz= T 18
Kontrola bezpieczenstwa i Srodowiskowa 20
Raportowanie o zdarzeniach zwigzanych z BHP 22
Srodki ochrony indywidualnej 24
KArTa BHP ...t eeesssssesesssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssseees 28
POrzgdek i CZYSTOSC ...oeeeeeeeereeeeeestssssesesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssseess 30
t amanie przepisow BHP 32
BEZPIECZENSTWO ... 34
Praca NaA WYSOKOSC .. eeeeeeeeseesessssessssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssasssssses 36
WYKOPY | SKAIPY ..oooveereeereeneeessaseseessssssessesssssessessssssssssssasssssssasssssssssmssssssssassessessans 38
Zurawie i urzgdzenia podnoszgce 40
Praca na torach lub wich poblizu 44
RYZYKO EIEKINYCZNE. ..ot sesssssseesssssssessssssssssssassessessasne 46
PracCe GOIGCE ...t eeessssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesss 48
PraCa W tUNEIU ..ot eeesssssssseeseessssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssesss 50
Praca Nad WOUG..eeeeceeeeeeesssaeeeeesseesssssssssesseesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesss 52
Praca na lub przy ruchliwej drodze 54
Bezpieczenstwo na drodze 56
Konflikt cztowiek-maszyna 58
Zabezpieczenie tadunku 60
Praca W ZDIOrNIKACN ... eeeeeeeeeeeeeeeeetteeeeeeeeeessssssesssseesssssssesessssssssasssssssseens 62
Praca z materiatami zawierajgcymi azbest 63
Praca SAmMOAZIEING. .......ceeeeeeeeeeeeeeeesssseeeeeeeessssssssssssssssssssssessssssssssassssssssseses 64
POStEPOWANIE Z JAZAM.......ooovveeeeeeeeeeeesvseeseeseeessssssssssssessssssssessssssssssassssssssseess 66
Drogi wewnetrzne i ciagi komunikacyjne 68

m



m

ZDROWIE | SRODOWISKO PRACY 70
Palenie i uzywanie snusu 70
Rozne rodzaje zrodet zanieczyszczen srodowiska pracy 71
Wptyw hatasu na pracownika 71
Wptyw pytu na pracownika 73
Wptyw wibracji na pracownika 74
PrACE FMECZNE ettt sessssessssssssssssssssssssssssasssssss s sssssssasssssssasnns 75
T V4 Y 76
CREMIKAIIA ......ooeseeveseeeessssseseeessssseeeesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssess 77
ST [=Y 2 77
Uzalznienie od uzywek i gier hazardowych 78
Psychospoteczne srodowisko pracy 79
PrZeSIa0OWANIE ........oooeeeveeeeesssesseeeessssseessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssse 80
Powiadomienie o nieodpowiednich warunkach............ 82
ZWOINIENIE 1EKAISKIE......ooeeeeeveeeeeesssssssssessesssseeessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssanns 84
Przedstawiciel zatogi ds. BHP 86
Komitet Srodowiska Miejsca Pracy 88
ZROWNOWAZONY ROZWOJ 90
Powaga/odpowiedzialnosc¢ spoteczna 91
ROZNOIOUNOSC ...eeeeeeevssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 91
1\ o] lo] oY=1ReT0] 1 4] oY= T3 S0 91
SRODOWISKO ZEWNETRZNE 92
Ograniczenie ilosci i sortowanie odpadow orazich

ponowne wykorzystanie 93
Emisje - Zdarzenia niepozgdane 94
Zuzycie energii i emisja gazow cieplarnianych ... 95
Wptyw hatasu na otoczenie 96
Wptyw pytu na otoczenie 96
Wybor materiatéw i produktow 97
Zagrozone gatunki i zabytki 97
tadunek/transport masowy 98
ZArZGAZANIE WOUG caceeerreeeeeeeseeesssssssseessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssee 98

STAN GOTOWOSCI

Alert

Zarzadzanie mediami...

Odprawa i monitorowanie personelu
Praca alternatywna lub dostosowana

PIERWSZA POMOC

W razie wypadku z obrazeniami ciata

W razie pozaru lub wybuchu
W razie emisji..

PIERWSZA POMOC RATUJUACA ZYCIE...........

Zbadac osobe poszkodowang

Resuscytacja krgzeniowo-oddechowa (RKO)........cceeee.

Osoba nieprzytomna, ktéra samodzielnie oddycha
Krwawienia zewnetrzne........

Ciata obce w drogach oddechowych

Oparzenia
Urazy elektryczne.

Pierwsza pomoc psychologiczna




m

FUNDAMENTY BHP

FUNDAMENTY BHP

PATRZ SPISTRESCI 4

Podrecznik dotyczy Ciebie podczas pracy w NRC
jako pracownik, zatrudniony lub podwykonawca.
Podrecznik BHP jest narzedziem pomagajgcym
zrozumie¢ podstawowe zasady obowigzujgce na
naszych budowach.

Kazdy, kto bedzie dla nas pracowat w
NRC zobowigzany jest do zapoznania sie i
przestrzegania tresci podrecznika BHP.

Zdrowie, srodowisko pracy, srodowisko zewnetrzne i
bezpieczenstwo znajdujg sie zazwyczaj pod skrotem BHP.
Naszg intencjg jest, aby ten podrecznik mogt by¢ uzywany
jako informator zarowno dla najlepszych praktyk, jak i
podstawowych wymagan.
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Obowigzkiem NRC jako pracodawcy
jest zapewnienie bezpieczenstwa,
higieny pracy i zdrowia kazdego, kto
pracuje u nasidla nas. Odbywa sie to
miedzy innymi poprzez ustanowienie
wspolnych zasad, systemow,
proceduriregut rzgdzgcych catym
NRC.

Twoim obowigzkiem jako pracownika
jest znajomosc¢ przepisow i zasad
BHP, informowanie w przypadku
wystgpnienia nieporzgdanych
zdarzen, dbanie o nalezyty stan
maszyn, urzgdzen, narzedzi i sprzetu
oraz o porzadek i tad w miejscu pracy.
Kazdy ma obowigzek zaprzestania
dziatan i operaciji, ktore stwarzajg
ryzyko obrazen lub zdarzen
niepozgdanych. Jestes rowniez
zobowigzany do przestrzegania
wszystkich zasad i nakazoéw.

Obowigzkiem przedstawiciela
zatogi ds. BHP jest zapewnienie
bezpiecznego wykonywania
pracy i ostrzeganie w przypadku
niebezpiecznych sytuaciji.
Przedstawiciel zatogi ds. BHP
ma ustawowe prawo i obowigzek
przerwania pracy w przypadku
zagrozenia zycia i zdrowia.

Kierownik projektu jest
odpowiedzialny za wszystkie aspekty
projektu. Kierownik ds. BHP jest
doradcg projektu w ramach BHP.

Silny nacisk na BHP jest tworzony
poprzez prawidtowe stosowanie i
przestrzeganie ustalonych procedur,
aktywng identyfikacje, zarzgdzanie
oraz zgtaszanie niepozadanych
incydentoéw zwigzanych z wszystkimi
zagrozeniami dotyczgcymi BHP

itp. Ten podrecznik jest waznym
wktadem w te prace i zawiera

szereg informaciji na temat naszych
wymagan BHP dotyczgcych
planowania i wykonywania pracy,
warunkow, ktére mogg prowadzic

do uszczerbku na zdrowiu i
srodowisku oraz stosowaniu srodkow
zapobiegawczych, pierwszej
pomocy i gotowosci na wypadek
sytuacji wyjgtkowych. Wiecej
szczegotowych procedur, szablonéw
i list kontrolnych dotyczgcych naszej
pracy w zakresie BHP mozna znalez¢

W naszym systemie zarzgdzania TQM.

WYMAGANIA DOTYCZACE
PROJEKTU

Nalezy pamietac, ze indywidualny
projekt moze podlegac bardziej
restrykcyjnym wymogom niz

te opisane w podreczniku, np.
dotyczgcy srodkéw ochrony
osobistej, barierami itp. Wymagania
dotyczgce projektu znajdujg sie w
planie BHP projektu, instrukcjach
NRC lub w przegladzie ryzyka pracy
do wykonania.

FUNDAMENTY BHP

Najwazniejszym warunkiem, ktory stawiamy w NRC jest to,
aby po dniu pracy wszyscy bezpiecznie wracali do domu.

U nas
bezpieczenstwo jest
najwyzszym
priorytetem.

PATRZ SPISTRESCI 4

Kazdy musi
przyczyniac sie do
utrzymania dobrego
i bezpiecznego
srodowiska pracy.

Wszyscy kierownicy
muszg byc¢
zaangazowani i
widoczni w pracy na
rzecz BHP.
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POLITYKA
DOTYCZACA
ZDROWIA,
SRODOWISKA
PRACY |

BEZPIECZENSTWA

(BHP)

Naszym najwazniejszym celem w zakresie zdrowia,
srodowiska pracy i bezpieczenstwa jest brak
biernosci. Musimy przez caty czas dziata¢ zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa, regulacjami,
normami i innymi wymaganiami okreslonymi dla
naszej dziatalnosci.

Nasze srodowisko pracy przyczyni sie do zapobiegania
urazom i chorobom naszych pracownikow, osob
zatrudnionych i partnerow oraz bedzie charakteryzowato sie
bezpieczenstwem, dobrym samopoczuciem, satysfakcjg z
pracy i wspolnota.

Jesli mamy osiggac dobre wyniki w naszej pracy w zakresie
zdrowia, srodowiska i bezpieczenstwa, kazdy musi by¢
swiadomy swojej odpowiedzialnosci i mozliwosci wywierania
wptywu na srodowisko. Nasze gtowne zasady zarzgdzania
srodowiskiem sg zawarte w polityce srodowiskowej.

PATRZ SPISTRESCI 4

POLITYKA DOTYCZACA ZDROWIA, SRODOWISKA PRACY | BEZPIECZENSTWA (BHP)

Gidwne zasady

W naszej firmie
bezpieczenstwo jednostki

jest zawsze na pierwszym
miejscu.

Utatwimy bezpiecznie
wykonywanie prac
roboczych.

Bedziemy systematycznie
pracowac¢ nad BHP.

Musimy mie¢ dobre
procedury dotyczgce
zabezpieczania naszych
lokalizaciji.

O @ ©

@ ® ©

Kazdy musi przyczynic sie
do stworzenia dobrego i
bezpiecznego srodowiska
pracy.

Musimy by¢ firmg uczgca
sie.

Bedziemy scisle
monitorowac¢ naszych
partneréw i dostawcow.

Zmniejszymy konsekwencije
w razie wypadku.

V///AR%
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POLITYKA
DOTYCZACA
SRODOWISKA

Bedziemy stale pracowac nad minimalizacjag
naszego wptywu na srodowisko zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami, regulacjami, normami
I innymi wymaganiami dotyczgcymi ochrony
srodowiska naturalnego.

PATRZ SPISTRESCI 4

Gidwne zasady

Kierownictwo powinno
promowac swiadomos¢
ekologiczng w firmie.

O,

Zredukujemy emisje gazow
cieplarnianych.

Skoncentrujemy sie

na ograniczeniu ilosci i
sortowaniu odpadoéw oraz
ponownym wykorzystaniu.

Nasze zakupy muszg by¢
zrownowazone.

Wszystkie nasze projekty
muszg skupiac sie na
srodowisku od pierwszego
dniai przez caty okres
trwania projektu.

© Q@ © ©

@ ® ©

POLITYKA DOTYCZACA SRODOWISKA

Kazdy ma obowigzki i
musi przestrzegac zasady
przezornosci.

Zawsze rozwazymy
wykorzystanie odpowiedniej
wiedzy fachowej

W oparciu o wyzwania
srodowiskowe projektu.

Musimy uczy¢ sie na
zdarzeniach niepozgdanych.

Zredukujemy konsekwencje
dotyczgce zdarzen
niepozadanych.

m
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CELE NRC NORGE DOTYCZACE BHP

CELE NRC
NORGE Wartosc H1 =0
DOTYCZACE

BHP
Nieobecnhosc z powodu
Definicje choroby < 3,4

Wartosc¢ H1: Wyraza czestotliwosc nieobecnosci z
powodu urazéw, powaznych urazow i powaznych urazéow z
obrazeniami.

Wartos¢ H2 < 7,5

Wartos¢ H2: Wyraza czestotliwos¢ wypadkow przy pracy, CZQStOtI IWOSC Zg *asza n Ia
ktore skutkujg leczeniem i/lub praca alternatywna (catkowita 4
liczba urazow H1 i H2 na milion przepracowanych godzin). Zdarzen dOtYCZQCYCh B H P > 5

Nieobecnos¢ z powodu choroby: Nieobecnos¢ w pracy z
powodu choroby.

Czestotliwos¢ zagtaszania zdarzen dotyczgcych BHP : liczba Wa rtOSC M = O

zgtoszen zdarzen dotyczgcych BHP na roboczogodzine.

Wartos¢ M: Uszkodzenie srodowiska naturalnego, ktérego nie

mozna naprawi¢ w ciggu 1 miesigca od zdarzenia. WS kaz'n i k SO rtowa n ia > 90%

Wskaznik sortowania: llos¢ posortowanych odpadéw
podzielona przez catkowitg ilos¢ odpadow.

PATRZ SPISTRESCI 4 //// 15
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ANALIZA
BEZPIECZENSTWA
PRACY (SUA)

Analiza bezpieczenstwa pracy (SJA) jest
naszym najczesciej uzywanym narzedziem
planowania, ktére eliminuje lub ogranicza ryzyko
zwigzane z BHP. Korzystanie z SJA zapewnia
najbezpieczniejszy i najbardziej odpowiedni
sposob realizacji zadania w pracy.

Kazdy, kto bierze udziat w operacji roboczej, moze zazgdac
przeprowadzenia SJA dla zadania. Kazdy, kto ma wykonywac
zadanie, musi uczestniczy¢ w analizie SJA lub przynajmniej
doktadnie sie z nig zapoznac przed rozpoczeciem pracy.
Ewentualne nowe elementy ryzyka, ktore pojawiajg sie w
trakcie takiego przegladu, nalezy witgczyc¢ do SJUA.

PATRZ SPISTRESCI 4

ANALIZA BEZPIECZENSTWA PRACY (SJUA)

Najwazniejsze elementy
SJA to:

ONORONONGC

Okresl, jakie dziatania sktadowe
obejmuje operacja robocza.

Okresl elementy ryzyka:
CO moze pojs¢ nie tak?

Okresl ewentualne przyczyny:
dlaczego cos$ moze pajsé nie tak?

Zaplanuj srodki zmniejszajgce
ryzyko: jak mozemy unikngc tego, ze
cos pojdzie nie tak?

Zdefiniuj i dostosuj procedury, ktére
uniemozliwig pojawienie sie problemoéw,
podziel odpowiedzialnos¢ zeby sledzi¢
dziatania i zapewni¢ wdrozenie srodkow

//
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PORANNA
ODPRAWA

BHP musi by¢€ statym tematem wszystkich
codziennych porannych odpraw. Ma to na celu
upewnienie sie, ze WszyscCy sg zaznajomieni z
biezgcymi dziataniami w pracy, zagrozeniami z nimi
zwigzanymi oraz sposobamiich bezpiecznego
wykonywania.

PATRZ SPISTRESCI 4

PORANNA ODPRAWA

Tematem moze by¢:

-

=

1 I 4 1

Dowiedz sie, czy dysponujesz zasobami, ktérych
potrzebujesz, aby bezpiecznie wykonywac prace, np.
ochroniarze, straznicy ruchu, kompetentni fachowcy
itp.

Wyjasnij, czy dysponujemy niezbednymi materiatami,
sprzetem i narzedziami do bezpiecznego i fachowego
wykonania pracy.

Wyjasnij potrzebe przeprowadzenia SJA.

Zgtaszanie zdarzen dotyczgcych BHP w ostatnim czasie.

Odstepstwa od kontroli bezpieczenstwa i sSrodowiska.

tadunek/transport masowy.

Planowanie potrzeby list kontrolnych.

m s



o M

KONTROLA
BEZPIECZENSTWAI
SRODOWISKOWA

KONTROLA BEZPIECZENSTWA | SRODOWISKOWA

PATRZ SPISTRESCI 4

Kontrola bezpieczenstwa i Srodowiskowa

to profilaktyczne dziatanie dotyczgce BHP,
ktorego celem jest zapobieganie wystepowaniu
niekorzystnych warunkow w srodowisku pracy,
identyfikacja wszelkich czynnikéw ryzyka i
zapewnienie wprowadzania ulepszen. Kontrola
bezpieczenstwa i Srodowiskowa jest praktycznym
i dobrym narzedziem do uzyskania obrazu
warunkow i tego, co dzieje sie na projekcie lub w
firmie. Kontrola bezpieczenstwa i sSrodowiskowa
jest przeprowadzana przez personel ds. BHP lub
kierownictwo robot na miejscu, a przedstawiciel
zatogi ds. BHP i kierownictwo uczestniczg w
realizacji. Podwykonawcy muszg uczestniczyc¢
tam, gdzie sg reprezentowani.

Odchylenia stwierdzone w trakcie kontroli bezpieczenstwa i
srodowiskowej bedg pod statg kontrolg, a protokoét dotyczacy
bezpieczenstwa musi zawierac¢ informacje o osobie
odpowiedzialnej i terminie usuniecia nieprawidtowosci.
Kierownik kontroli bezpieczenstwa i Srodowiskowej

musi monitorowac i dopilnowac, aby odchylenia zostaty
wykonane w okreslonych terminach. Protokot dotyczacy
bezpieczenstwa musi by¢ wywieszony w sposob widoczny i
dostepny w barakach/biurach.

M 2
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ZGLASZANIE ZDARZEN (RUH)

Nastepujgce zdarzenia

ZGLASZANIE musza by¢ zgtaszane za

posrednictwem Systemu

ZDARZEN (RUH) Zdarzen:

Kazdy ma obowigzek zgtaszania zdarzen
niepozgdanych dotyczgcych zdrowia, srodowiska
lub bezpieczenstwa, niezaleznie od obszaru
odpowiedzialnosci. Kazdy, kto odkryje zdarzenie
niepozgdane, musi zastanowic sie, czy istnieje
potrzeba podjecia natychmiastowych dziatan, aby
zapobiec powtdrzeniu sie zdarzenia, czy tez moze
wydarzyc¢ sie cos powazniejszego.

Niebezpieczne zdarzenia

WypadKki

Do zgtaszania i przetwarzania zdarzen niepozadanych, NRC
uzywa gtéwnie aplikacji lub kodu QR, ale mozna rowniez uzyc,
ale mozna rowniez uzy¢ bloczka BHP(RUH).

Zdarzenia dotyczgce
srodowiska

Doswiadczenie branzowe pokazuje, ze zwiekszona liczba
raportow skutkuje spadkiem liczby wypadkow. Wynika to
ze zwiekszonej swiadomosci bezpieczenstwa i skupienia
sie na przestrzeganiu procedur i przepisow, aby unikngc¢
niebezpiecznych sytuaciji. Zgtaszanie w systemie zdarzen
to proste i wazne narzedzie, z ktobrego mamy nadzieje, ze
wszyscy nasi pracownicy bedg aktywnie korzystac. Nikt nie
powinien odczuwac negatywnych informaciji zwrotnych ani
konsekwencji w wyniku zgtoszenia.

Odchylenia od jakosci

Propozycje ulepszen

Informacje, ktére otrzymuje NRC ze zgtoszonych zdarzen sg
aktywnie wykorzystywane w pracach firmy w zakresie BHP w
celu identyfikacji obszaréw wymagajgcych poprawy.

ONONONONONO

Pozytywne informacje zwrotne

PATRZ SPISTRESCI 4 //// 23
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SRODKI OCHRONY OSOBISTEJ

Standardowe srodki ochrony
osobistej dla pracownikow NRC
Gravco AS i Gunnar Knutsen AS:

SRODKI JY'\  odziez ostrzegawcza w klasie
OCHRONY vdocanoil

OSOBISTEJ
(PVU)

samochodzie/maszynie i uzywane podczas pracy na
zewnatrz pojazdoéw:

Obuwie ochronne powyzej kostki

e

NRC jest prawnie zobowigzany do udostepnienia
pracownikom odpowiednich srodkow ochrony
osobistej. Wyboér odpowiednich srodkow zalezy
od rodzaju pracy, ktéra bedzie wykonywana. NRC
okreslita jako minimalne wymaganie nastepujgce
srodki ochrony osobistej, tj. Srodki ochrony
osobistej, ktére nalezy zawsze nosi¢ podczas
wykonywania pracy dla firmy.

Kask ochronny z paskiem pod brode
Biaty kask: Robotnik wykwalifikowany i pracownik
Zielony kask: Przedstawiciel zatogi ds. BHP

Ochronniki stuchu

Rekawice ochronne antyprzecieciowe

NAJCZESCIEJ ZADAWANE PYTANIA DOTYCZACE SRODKOW OCHRONNY (STRONA 122) .
min. klasy B do prac manualnych

INRYIED

Okulary ochronne

PATRZ SPIS TRESCI 4 /// 25
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Standardowe srodki ochrony osobistej
w NRC Kept AS oraz podczas prac na
torach i przy projektach budowlanych w
NRC Norge AS.:

Kask ochronny z paskiem pod brode
Biaty kask: Robotnik wykwalifikowany i pracownik
Zielony kask: Przedstawiciel zatogi ds. BHP

24D

Kurtka/koszulka odblaskowa w klasie
widocznosci 3

Spodnie odblaskowe w klasie
widocznosci 2

Obuwie ochronne powyzej kostki

Ochronniki stuchu

Rekawice ochronne antyprzecieciowe
min. klasy B do prac manualnych

Q|

Okulary ochronne

Wyjatki: podczas podczas obstugi pociggow
pociggow i maszyn roboczych, operatorzy maszyn
wewnatrz maszyny, maszynisci pociggu/maszyn
drogowych w maszynie, podczas prowadzenia
samochodu i inne wyjatki po sporzadzeniu analizy
ryzyka lub analizy analizy bezpieczenstwa pracy
pracy zatwierdzonej przez kierownika.

PATRZ SPISTRESCI 4

SRODKI OCHRONY OSOBISTEJ

Innym wyposazeniem ochronnym,
ktorego nalezy uzyc, gdy wymaga tego
zadanie, moze byc:

104

Maska ochronna/ochrona drog
oddechowych

M

Kamizelka ratunkowa

Latarka czotowa

Ochrona noég i inna odziez ochronna

S
o

Sprzet chronigcy przed upadkiem

Na projektach budowy kolei wymagana jest
odziez ochronna zgodna ze standardem EN ISO
11612 zapewniajgca ochrone przed czynnikami
gorgcymi i ogniem oraz zgodna ze standardem
EN ISO 61482 przeznaczona do ochrony

przed czynnikami termicznymi zwigzanymi z
oddziatywaniem tuku elektrycznego.

Y/
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KARTA BHP

Kortnummer/ Card number
KARTA BHP el

Organisasjonsnummer/ -
Number of organization

Kazdy, kto pracuje dla NRC i przebywa na
budowach NRC, musi posiadac¢ wazng karte BHP,
ktéra pokazuje, kim jest dana osoba i w jakiej firmie T
pracuje. Karte BHP nalezy nosi¢ w miejscu pracy
w widoczny sposob. Karta musi zosta¢ zwrécona
pracodawcy, gdy odejdziesz z pracy lub karta
stracita waznos¢. Karta BHP jest wazna przez 2
lata.

el s : LA KA
HMS-kort/ HSE card
Bygg og anlegg/ Building and Construction

Wyijagtek: Odwiedzajgcy jest w towarzystwie osoby firmy
zajmujacej sie projektem. np. konsultanci lub sgsiedzi z trenu.
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PORZADEKI
CZYSTOSC

Nasze miejsca pracy i tereny budowy muszg by¢
utrzymywane w porzadku. Caty sprzet i narzedzia
nalezy po uzyciu odtozy¢ na miejsce.
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Porzadek i sprzgtanie
przyczyniajg sie do:

ONONONONCO

Zapobiegania wypadkom i urazom

Zapobiegania pozarom lub
ograniczania ich zasiegu

Zapewnienie odpowiedniej higieny

Zapewnienia lepszych finansow przy
projektach

Zmniejszenia prawdopodobienstwa
emisji do srodowiska

PORZADEK | CZYSTOSC
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LAMANIE PRZEPISOW BHP

Za ztamanie
przepisow BHP
zostang zastosowane
nastepujgce srodki:

Ustne ostrzezenie stosuje sie za mnigj
powazne naruszenia i przy pierwszym
naruszeniu. Ustne ostrzezenie
potwierdza sie w formie pisemnej.

L‘ \MAN I E Pisemne ostrzezenie stosuje
4 sie w przypadku powaznych lub
PRZEPISOW powtarzajgcych sie naruszen po

uprzednim ostrzezeniu ustnym.
B H P Pisemne upomnienie zostanie

przekazane podczas rozmowy z
kierownikiem projektu/budowy lub

kierownikiem ds. BHP.

Wypowiedzenie lub zwolnienie
jest stosowane w przypadku

powtarzajgcych sie i/lub powaznych
naruszen wewnetrznych wymagan i
przepisow.
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BEZPIECZENSTWO

BEZPIECZENSTWO

PATRZ SPISTRESCI 4

NRC Norge posiada szereg instrukcji roboczych i
procedur, w ktérych opisano ustalone i bezpieczne
procedury wykonywania pracy. Dokumenty
regulujg sposob pracy i sg aktualizowane, gdy
powstajg lepsze i bezpieczniejsze procedury.

Instrukcje pracy opisujg sposob wykonywania pracy,
procedury bezpieczenstwa, ktorych nalezy przestrzegac, a
takze obowiazki i uprawnienia zwigzane z zadaniem.

Nasze procedury okreslajg sposob wykonania zadania lub
Czynnosci.

Niezbedne szkolenie przed rozpoczeciem pracy
Kazdy, kto ma wykonywac prace dla NRC Norge, musi przejs¢
odpowiednie szkolenie przed rozpoczeciem pracy. Kierownik
odpowedzialny jest zapewnic¢ oraz dopilnowac¢ wszystkie
osoby, ktére majg wykonywac prace przeszty niezbedne
szkolenie przed jej rozpoczeciem.

W przypadku niektérych maszyn i urzgdzen wymagane

jest certyfikowane szkolenie w zakresie bezpieczenstwa.

W przypadku innego sprzetu roboczego wymagajgcego
szczegolnej ostroznosci podczas uzytkowania wymagane
jest udokumentowane szkolenie w zakresie bezpieczenstwa.
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PRACA NA
WYSOKOSCI

Praca na wysokosci wigze sie z ryzykiem upadku. Prace na
wysokosci definiuje sie gdy praca wykonywana jest na wysokosci 2
metrow powyzej pozimu podtogi lub ziemi.

Praca na wysokosci musi by¢ oceniana pod wzgledem ryzyka, nalezy tez
ograniczac reczng prace na wysokosci. Przed rozpoczeciem pracy na duzych
wysokosci nalezy zawsze przeprowadzi¢ analize bezpieczenstwa pracy (SJA).
Srodki ochrony zbiorowej, takie jak balustrady, rusztowania i podnosniki, maja
pierszenstwo przed osobistym sprzetem zabezpieczajgcym przed upadkiem np.
szelkami bezpieczenstwa.

Przy pracy na wysokosci powyzej 2 metrow, gdy nie ma mozliwosci uzyca srodkéw

ochrony zbiorowej, nalezy uzyc szelek bezpieczernistwa lub innch zabezpieczen
ochrony osobiste;.

Drabiny

Ny

Drabiny mogag by¢ uzywane jako tymczasowy srodek dostepu. Wyjgtkowo drabiny
mogg by¢ uzywane pod scislejszym nadzorem, jesli: praca trwa krocej niz 30
minut i nie ma mozliwosci uzycia innego, bezpieczniejszego sprzetu roboczego
oraz ryzyko jest uwazane za niskie i/lub warunki w miejscu pracy nie mogag by¢
zmienione.

e pracatrwa krécej niz 30 minut

e nie ma mozliwosci uzycia innego, bezpieczniejszego sprzetu roboczego
* ryzyko jest uwazane za niskie

e i/lub warunki w miejscu pracy nie mogg by¢ zmienione.

Drabiny muszg by¢ zabezpieczone u gory lub u dotu albo trzymane przez

inng osobe. Gdy drabina ma by¢ uzywana jako tymczasowy srodek dostepu,
maksymalna dopuszczalna dtugosc¢ drabiny wynosi 6 metrow, z czego 1 metr musi
wystawac ponad dach lub wystep. Drabina opierana musi sta¢ pod katem od 65°
do 75°.
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PRACA NA WYSOKOSCI

Rusztowanie

Wszystkie rusztowania z podestem roboczym na wysokosci powyzej 2 metrow
muszg zostac przed uzyciem sprawdzone przez wykwalifikowany personel i
wyposazone w znak zatwierdzenia. Rusztowanie z z podestem roboczym na
wysokosci powyzej 2 metrow musi by¢ wyposazone w porecz zamontowang na
wysokosci co najmniej 1 m, porecz posrednig i burte. Dotyczy to rowniez sytuaciji,
gdy odlegtos¢ miedzy sciang, a rusztowaniem jest wieksza niz 30 cm.

W razie potrzeby nalezy uzyc siatki, plandeki lub ostony do ochrony przed
spadajgcymi przedmiotami. Do rusztowania musi by¢ bezpieczny i odpowiedni
dostep. Na rusztowaniu nie wolno sktadowac¢ odpadow, materiatow ani sprzetu.
Uzytkownik rusztowania musi przejsc¢ szkolenie w zakresie jego uzytkowania.

Rusztowanie jezdne moze byc¢ stosowane wytgcznie na mocnym, rownym i
poziomym podtozu. Podczas pracy na rusztowaniu jezdnym wszystkie kota muszg
by¢ zawsze zablokowane. Nie wolno przebywac na rusztowaniu jezdnym podczas
jego przemieszczania, a znajdujgce sie na nim przedmioty nalezy usungc albo
zabezpieczycC przed spadnieciem.

Mobilny podest roboczy/podnosnik
osobowy

Wszyscy operatorzy podnosnikow osobowych muszg przejs¢ udokumentowane
szkolenie w zakresie bezpieczenstwa dla tego typu sprzetu. Nalezy rowniez
przeprowadzi¢ szkolenie dotyczgce konkretnego podnosnika. Takie

szkolenie musi obejmowac co najmniej szczegotowe omowienie urzgdzen
zabezpieczajgcych i ograniczen zwigzanych z podnosnikiem.

Ani podnosnik nozycowy, teleskopowy, przegubowy nie powinien znajdowac sie

w pozycji podniesionej podczas ruchu lub wychodzenia. Podczas korzystania z
podnosnika osobowego osoba znajdujgca sie w koszu musi by¢ zabezpieczona
szelkami bezpieczenstwa. Zurawi i zawiesi nie wolno uzywac do transportowania
osob.
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ROWY |
ZBOCZA

Praca w rowach i zboczach wigze sie z ryzykiem
wystgpienia osuwisk i powinna by¢ wykonywana
zgodnie z wymaganiami okreslonymi w
regulaminie wykonywania robét, rozdziat 21
Wykopy. Wszystkie prace wykopowe muszg by¢
prowadzone w sposob bezpieczny i pewny, a do
wykopu zawsze musi by¢ bezpieczny dostep.

Gdy temperatura zmienia sie z ujemnej

na dodatnig, zachowaj szczegolng
czujnosc¢ w kwestii mozliwosci
zawalenia/osuniecia w rowach, na
skarpach i zboczach.

PLAN WYKOPOW

Jesli réw zostanie wykopany gtebiej niz 1,25 metra, nalezy
przygotowac plan pracy w oparciu o wykonane mapowanie i
ocene ryzyka.

SZKOLENIE Z WYKOPOW | PRACA W WYROBISKACH
Praca w gtebokich wyrobiskach, rowach i szybach uwazana
jest za prace szczegolnie niebezpieczng. Kazdy, kto bierze
udziat w wykopach, niezaleznie od tego, czy jest operatorem
koparki, czy hydraulikiem pracujgcym w wykopie, musi
przejsc¢ odpowiednie szkolenie w zakresie pracy. Pracownicy,
ktorzy bedg kopac gtebiej niz 1,25 metra, musza przejsc
specjalne szkolenie w zakresie prac ziemnych.

PATRZ SPISTRESCI 4
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ROWY | ZBOCZA

W przypadku rowow i szybow gtebszych niz 2 metry
usztywnienie musi zosta¢ zwymiarowane przez
profesjonalnie wykwalifikowang osobe. Obliczenia
muszg zosta¢ udokumentowane.

W przypadku wykopow, ktore sg ptytsze niz 2
metry, pionowe sciany mogg by¢ uzywane bez
usztywnienia, chyba ze wystepuja szczegolne
zagrozenia. W przypadku wszystkich innych
wykopow, ktore nie zostaty wzmocnione, boki
muszg miec¢ odpowiednie nachylenie.

Koparki nalezy ustawic tak, aby nie mogty
powodowac osuwisk i nie blizej niz 1 metr nalezy
upewnic sie, ze zawsze jest jedna lub wiecej drog
ewakuacyjnych.

W rowach, ktore sa gtebsze niz 1 metr, nalezy
upewnic sie, ze zawsze istnieje jedna lub wiecej
drég ewakuacyjnych.

Opuszczajgc miejsce pracy, ustaw balustrady lub
inne odpowiednie barierki, jesli

istnieje ryzyko, ze ktos moze wpasc¢ do rowu/
wykopu budowlanego.

Podczas kopania lub na ruchliwej drodze zachowaj
szczegolng ostroznosc.

Inspekcje wykopow nalezy przeprowadzac przed
rozpoczeciem prac oraz w Sposob ciggty w trakcie
wykopow.
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DZWIGI |
SPRZET DO
PODNOSZENIA

Wszystkie dzwigi i urzgdzenia do podnoszenia
muszg byc¢ sprawdzane przez odpowiednig osobe
co najmniej raz w roku. Certyfikaty muszg by¢
zawsze tatwo dostepne.

W przypadku wszystkich dzwigow i prac, w

ktorych istnieje ryzyko spadajgcych przedmiotow,
nalezy ustanowic strefe bezpieczenstwa, w ktorej
wszelki ruch jest zabroniony. Wielkosc¢ strefy
bezpieczenstwa okresla Analiza Bezpieczenstwa
Pracy (SJA). Dzwigi i sprzet do podnoszenia muszg
by¢ ustawione i uzywane w taki sposob,

aby istniata bezpieczna odlegtos¢ miedzy dzwigiem
a kablami pod napieciem na wolnym powietrzu.

Sprzet do podnoszenia, kolor roku:
Zatwierdzony podnosnik musi by¢ oznaczony tegorocznym
kolorem.

@ ® O O
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DZWIGI | SPRZET DO PODNOSZENIA

Zawiesia

ONONONONORONO

Aby moéc pracowac jako hakowy, musisz
mie¢ udokumentowane szkolenie/kurs
na hakowego (Instrukcja wykonywania

pracy).

Przed uzyciem nalezy przeprowadzi¢
kontrole wzrokowg zawiesia.

Upewnij sie, ze masz tabele udzwigu
dla uzywanego zawiesia.

Podczas podnoszenia dtugich
przedmiotow uzyj dwoch zaczepow i
ewentualnie osobnej liny kierujacej.

Sprawdz wywazenie zamocowanego
przedmiotu w chwili, gdy unosi sie nad
ziemie.

Jezeli do komunikacji miedzy hakowym

a operatorem zurawia uzywa sie radia,
komunikaty majg by¢ krotkie i zwiezte. Jesli
cos jest niejasne, popros o potwierdzenie.

Podczas kierowania podnoszeniem
tadunku wydawaj wyrazne i poprawne
sygnaty. Jesli to konieczne, uzgodnij
wczeshiej z operatorem zurawia sposob
sygnalizowania.
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Mobilny podest
roboczy/podnosnik osobowy

@
O,

®

Dzwigi i urzagdzenia dzwigowe nie mogg by¢ uzywane
do przewozu osob. W tym celu mozna uzywac tylko
zatwierdzonych koszy do transportu oséb na dzwigu/
tadowarce tyzkowe,i.

Wszyscy operatorzy podnosnikow do transportu osob
muszg przejs¢ udokumentowane szkolenie z zakresu
bezpieczenstwa tego typu sprzetu. Nalezy rowniez
przeprowadzi¢ szkolenie dotyczgce konkretnego
podnosnika. Takie szkolenie musi obejmowac¢ co najmniej
szczegotowe omowienie urzgdzen zabezpieczajgcych i
ograniczen zwigzanych z podnosnikiem.

Podnosnik nozycowy nie moze znajdowac sie w pozycji
podniesionej, gdy jest przesuwany lub opuszczany.
Podczas korzystania z podnosnika osobowego osoba
znajdujgca sie w koszu musi by¢ zabezpieczona
szelkami bezpieczenstwa.
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DZWIGI | SPRZET DO PODNOSZENIA
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PRACA NA
TORACH LUB
W ICH POBLIZU

Podczas pracy przy oraz na torach nalezy
przestrzegac instrukcji dotyczgcych pracy w
takich miejscach, z uwzglednieniem polecen
gtédwnego szefa ds. ochrony bezpieczenstwa
(HSV), lokalnego szefa ds. ochrony
bezpieczenstwa (LSV) i kierownika ds. ochrony
elektrycznej (LFS).
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PRACA NA TORACH LUB W ICH POBLIZU

Nalezy pamietac:

ONONOBONO

Pocigg moze przejechac szybko i prawie
bezgtosnie.

Droga hamowania pociggu wynosi
ponad 1 km.

Pociagg specjalny moze przejezdzac bez
wczeshiejszego ostrzezeniai z duzg
predkoscia.

Hatas maszyn roboczychitym
podobnych urzgdzen moze
~zamaskowac” hatas nadjezdzajgcego

pociagu.

Nigdy nie polegaj wytgcznie na wiasnym
stuchu.
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RYZYKO
ELEKTRYCZNE

Inwentaryzacja kabli

Przed rozpoczeciem prac ziemnych w obszarach, w ktorych mozna sie spodziewac
wystepowania zakopanych kabli, nalezy skontaktowac sie z wtascicielem sieciw
celu przeprowadzenia inwentaryzacji kabli (dotyczy to wszystkich rodzajéw kabli,
rowniez staboprgdowych, swiattowodowych i sygnatowych, a takze instalacji
wodno-kanalizacyjnych).

W przypadku kabli niskonapieciowych po napotkaniu oznakowania (np.tasma
foliowa ostrzegawcza) odkopuje sie recznie, podobnie jak podkopywanie kabla.
Jesli wymagane jest kopanie blizej kabli wysokiego napiecia niz podana odlegtosc¢
bezpieczenstwa, nalezy skontaktowac sie z wtascicielem sieci. W przypadku
wykonywania wykopow na obszarze Bane NOR, nalezy przed rozpoczeciem prac
zawsze wykonac inwentaryzacje kabli.

w
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BEZPIECZENSTWO - RYZYKO ELE

KTRYCZNE

Prace w instalacjach elektrycznych
lub w ich poblizu

Zgodnie z przepisami FSE (przepisy dotyczgce bezpieczenstwa podczas pracy i
eksploatacji instalacji elektrycznych), praca na odtgczonych instalacjach, praca
pod napieciem i praca w poblizu elementoéw pod napieciem musi by¢ odpowiednio
zaplanowana, konieczne jest tez wdrozenie niezbednych srodkow bezpieczenstwa,
aby unikngc¢ szkdd dla zycia, zdrowia i sprzetu. Musi by¢ catkowicie jasne, kto

jest odpowiedzialny za planowanie, wykonanie, kierowanie lub wstrzymanie prac
podczas robot przy instalacjach elektrycznych lub w ich poblizu.

W przypadku instalacji wysokiego napiecia jest to kierownik ds. ochrony
elektrycznej (LFS). W przypadku instalacji niskonapieciowych musi istnie¢
upowazniona osoba wraz z osobg odpowiedzialng za prace (AFA), ktora
odpowiada za srodki bezpieczenstwa. Odpowiedzialna osoba winna dopilnowac,
by dziatania te zostaty przeprowadzone w odpowiedni sposéb i zgodnie z FSE.

Instalacje wysokiego napiecia

Przebicie niebezpiecznego napiecia z linii wysokiego napiecia do na przyktad
zurawia lub stalowej liny moze nastgpic¢ bez bezposredniego kontaktu z linig. W
wypadku przebicia nikomu nie wolno dotyka¢ maszyny. Kierowca musi pozostac¢
na siedzeniu, dopdki linia nie zostanie odtgczona, a wtasciciel instalacji wysokiego
napiecia da sygnat do ewakuaciji.

Jesli prace majg odbywac sie w odlegtosci mniejszej niz 30 metrow od
instalaciji, nalezy skontaktowac sie z wtascicielem instalacji wysokiego

napiecia (wtascicielem sieci, Bane NOR itp.). Wtasciciel zdecyduje, jakie srodki
sg niezbedne, aby uzyskac zezwolenie na wykonanie takich prac. Przewody
wysokiego napiecia mogg by¢ obstugiwane wytgcznie przez wykwalifikowanych
elektrykéw. Jesli chodzi o prace w strefie instalacji trakcyjnej (6 m), obowigzujg
specjalne zasady zgodne z przepisami Bane NOR.
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PRACE
GORACE

Prace gorgce mogg by¢ wykonywane wytgcznie
przez personel posiadajgcy swiadectwo
kompetenciji. Prace gorgce obejmujg spawanie,
uzywanie szlifierek kgtowych, palnikow do ciecia
oraz inne prace, przy ktérych powstaje otwarty
ogien, ciepto lub iskry. Prace gorgce nalezy
wykonywac zgodnie z wymogami okreslonymi

w Przepisach dotyczgcych wykonywania prac,
rozdziat 5 Prace gorace.

Podczas spawania, ciecia, wypalania,
lutowania, szlifowania i polerowania
materiaty sg podgrzewane w taki sposob,
ze zmieniajg swoj charakter, przy czym
uwalniane sg szkodliwe dla zdrowia
substancje w postaci pytu i gazow.
Substancje te moga w kroétkiej lub diugiej
perspektywie wptywac na zdrowie -
powodowac powazne i przewlekte choroby.
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BEZPIECZENSTWO - PRACE GORACE

Nalezy zwracacC szczegolng
uwage na ponizsze kwestie:

—)

1 11

I 31 1

Miejsce pracy i najblizsze otoczenie musi by¢ oczyszczone
Z tatwopalnych odpadow.

Musi byc¢ tatwo dostepny niezbedny sprzet gasniczy,
minimum dwie przenosne gasnice ABC o pojemnosci 6 kg.

Podczas szlifowania, spawania i ciecia nalezy stosowac
szczelng ochrone oczu, rekawice i odziez roboczg o petnej
ognhioodpornosci.

Podczas prac gorgcych na pomalowanych powierzchniach
uwalniane sg niebezpieczne gazy i czgstki. Nalezy wiec
korzystac ze srodkow ochrony drog oddechowych,
najlepiej z aparatem podajgcym swieze powietrze.

Jesli to mozliwe, uzywaj alternatywnych metod pracy, na
przyktad ciecia na zimno.

Uzywaj wyciaggu, jesli istnieje, albo tez rozwaz skorzystanie
Z wyciggu lokalnego.

Uzyj maski z odpowiednim filtrem lub uzyj maski z
aparatem dostarczajgcym swieze powietrze.

Wymieniaj regularnie filtr i dbaj o dobrg konserwacje
masek.

Przy wypalaniu na pomalowanych powierzchniach uzywaj
maski z aparatem dostarczajgcym swieze powietrze.
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PRACA
W TUNELU

W tunelach i innych otworach znajdujgcych sie

w skatach czesto jest ciasno, ciemno i wilgotno.
Negatywnie mogg wptywac rowniez kurz i

hatas. Podczas pracy w tunelach bardzo wazne
jest, aby systemy wentylacyjne zapewniaty
odpowiedni doptyw powietrza, przy jednoczesnym
utrzymywaniu stezenia pytow i gazéw toksycznych
ponizej wartosci granicznych. Pomiary gazu sg
przeprowadzane w tunelach. Jesli zadania sg
wykonywane w miejscu o wysokim ryzyku, nalezy
stosowac osobistg ochrone drég oddechowych.

Zawsze wazne jest, aby wiedziec, kto znajduje sie w tunelu,
gdy sg wykonywane tam prace. Twoim obowigzkiem jest
upewnienie sie, ze Twoje wejscie i wyjscie z tunelu zostato
odnotowane. Przed rozpoczeciem prac w tunelu musisz
zostac poinformowany o gotowosci na wypadek sytuaciji
awaryjnej i drogach ewakuacyjnych. Sprawdz, czy wszystkie
urzgdzenia komunikacyjne dziatajg i upewnij sie, ze kierownik
ma wglad na Ciebie i Twoj zespot.

Podczas prac w tunelu jednoczesnie muszg przebywac
co najmniej dwie osoby. Gdy jednoczesnie ma pracowac
kilka maszyn budowlanych, co najmniej jeden pojazd
musi by¢ przeznaczony do ewakuaciji Ciebie i Twoich
wspotpracownikow.
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BEZPIECZENSTWO - PRACA W TUNELU

Wazne informacije
dotyczace prac w tunelu:

=) [nformacje o srodkach
ochrony osobistej

—) Drogi ewakuacyjne

—) [Informacje o uzywaniu
sprzetu ratowniczego

—) Opis srodkéw w
sytuacjach wyjatkowych
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PRACA
NAD WODA

Podczas pracy w poblizu wody zawsze upewnij
sie, ze dostepna jest wystarczajgca ilosc¢
srodkéw wypornosciowych. Kazdy, kto pracuje
lub przebywa w odlegtosci mniejszej niz 2 metry
od nabrzeza, pomostu lub w poblizu wody, gdzie
istnieje ryzyko zatoniecia lub wciggniecia przez
fale wodne, musi nosi¢ kamizelke ratunkowa

lub inny sprzet wypornosciowy. Maszyny i
urzadzenia zawsze nalezy sprawdzic¢ przed

ich uruchomieniem, aby zapobiec wyciekom i
zanieczyszczeniom. Korzystajgc z todzi, nalezy
zawsze wzigc¢ pod uwage warunki pogodowe i
wiatrowe przed rozpoczeciem podréozy. W miare
mozliwosci nalezy unikac¢ pracy z todzi. Najlepiej
korzystac z barek ze wzgledu na stabilnos¢
wzgledem podtoza. Podczas transportu
towarow lub mas drogg morska i wodng nalezy
zwrocic¢ uwage na bezpieczenstwo, aby unikngc¢
przemieszczania sie tadunku, co moze prowadzi¢
do wywrécenia.
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BEZPIECZENSTWO - PRACA NAD WODA
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PRACA NA
LUB PRZY
RUCHLIWEJ
DRODZE

Kazdy, kto ma pracowac na ruchliwej drodze lub w
jej poblizu, musi wdrozyc¢ niezbedne srodki przed
rozpoczeciem pracy. Przed rozpoczeciem prac

na drogach krajowych, powiatowych i gminnych
nalezy przygotowac plan oznakowania i ustawic¢
znaki.

Nalezy zapewnic bezpieczenstwo oséb
wykonujgcych prace przez caty czas.
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BEZPIECZENSTWO - PRACA NA LUB PRZY RUCHLIWEJ DRODZE

Informacje dla
robot drogowych:

ONONONONO

Kazdy, kto ma pracowac na lub przy drodze, musi
miec¢ zatwierdzony kurs praca ostrzegawczanai
przy drogach 1 (lub 2).

Kazdy, kto przebywa na drodze lub przy drodze,
musi nosic¢ atestowang odblaskowg odziez
robocza.

Migajgce swiatta powinny by¢ uzywane w razie
potrzeby, aby wzmocnic¢ ostrzezenie.

Kierowanie ruchu musi by¢ regularnie
oceniane.

Piesi i rowerzysci nie mogg przebywac¢ w
obszarze roboczym.
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BEZPIECZENSTWO
NA DRODZE

Konflikt cztowiek-maszyna jest jednym z najwiekszych
zagrozen na budowie lub placu budowy. Na placach budowy
martwe pola maszyn i pojazdow sg duze. Zwracaj uwage

na martwe punkty, skup sie i rozglgdaj sie dookota. Nalezy
zachowac odpowiednig odlegtos¢ od maszyn, a przed
wejsciem do obszaru roboczego nalezy poczekac na kontakt
wzrokowy i wyrazny sygnat od operatora. Ponadto operator
maszyny musi zawsze korzystac z asystenta podczas
cofania, gdy istnieje mozliwosc¢ kolizji.

Przepisy ruchu drogowego obowigzujg rowniez na budowachl!

Ny
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BEZPIECZENSTWO NA DRODZE

Wazne informacje,
aby unikngc kontaktu
cztowiek-maszyna:

ONORONO

Obserwuj i bgdz widziany.

Zblizajgc sie do maszyny nawigz kontakt
wzrokowy i uzywaj wyraznych sygnatow.

Nie stoj bezposrednio przy maszynie,
nie chodz dookota niej bez pewnosci
kontaktu wzrokowego z operatorem.

Nos odziez ostrzegawczg (minimalna
klasa 3/2 odpowiednio dla kurtki/
kamizelki i spodni).

Korzystanie z telefonu komoérkowego

Uzywanie telefonéw komorkowych w maszynach jest
zabronione, gdy maszyna jest w ruchu. Korzystajac

z telefonu komoérkowego w samochodzie, gdy
samochaod jest w ruchu, nalezy korzystac z zestawu
gtosnomowigcego. Kiedy jestes na budowie, najlepiegj
unikac¢ rozmow przez telefon komoérkowy. Jesli
rozmawiasz przez telefon komoérkowy, zawsze stoj w
bezpiecznej strefie.
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KONFLIKT
CZrOWIEK-
MASZYNA
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BEZPIECZENSTWO - KONFLIKT CZLEOWIEK-MASZYNA

Dla kierownika:

Zawsze dbam o to, aby uczestnicy
projektu byli sSwiadomi martwych

punktow maszyn.

Zapewniam bezpieczne sciezki dla
ruchu pieszego na placu budowy.

Wydatem polecenie uzycia pomochika
podczas cofania tam, gdzie istnieje

mozliwos¢ kolizji.

Dla pracownika:

Zatrzymuje sie co najmniej dziesiec
metrow od maszyny i przed wejsciem

@ na obszar pracy czekam na kontakt
wzrokowy i wyrazny sygnat od
operatora.

Zapoznatem sie/zapoznatem moich
kolegow z martwymi polami maszyny.
Zawsze korzystam z pomocnika
podczas cofania, gdy istnieje mozliwosc¢

kolizji.
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ZABEZPIECZENIE
£t ADUNKI

Zabezpieczenie tadunku jest wazne, aby unikngc¢
wypadkow, a jako operator jestes odpowiedzialny
za odpowiednie zabezpieczenie przedmiotow.

W razie wypadku lub hamowania awaryjnego
niezabezpieczone przedmioty zostang wyrzucone
do przodu i mogg spowodowac powazne
uszkodzenia.

wo M

BEZPIECZENSTWO - ZABEZPIECZENIE £t ADUNKU

Dla zabezpieczenia
tadunku obowigzujag
nastepujgce wymagania:

tadunek musi by¢ ustawiony w taki sposob,
aby operator miat wystarczajgcg widocznosc
umozliwione prawidiowe manewrowanie.

tadunek musi by¢ zabezpieczony tak, aby

nie zostat uszkodzony, nie powodowat
niebezpieczenstwa, nie ciggnat sie po drodze, nie
spadt z pojazdu ani nie powodowat niepotrzebnego
hatasu. To samo dotyczy tanncuchow, lin, plandek
lub innych elementéw mocujgcych.

tadunki, ktére moga pyli¢, dymic lub zostac
przemieszczone przez podmuch powietrza, nalezy
zwilzyc¢ i przykry¢ plandeka lub w inny sposéb
zabezpieczyc¢ przed wypadnieciem z pojazdu
podczas transportu.

Podczas transportu materiaty na pojazdach muszg
by¢ zabezpieczone tak, aby zadna ich czesc¢ nie
mogta sie przesungc ani spasc.

Materiaty muszag byC zabezpieczone poprzez
zablokowanie, zamykanie, mocowanie lub
kombinacje tych metod.

@D ® & O
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BEZPIECZENSTWO - PRACA W ZBIORNIKACH
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PRACA W
ZBIORNIKACH

Wypadki zwigzane z pracg w zbiorniku mogg
mie¢ powazne konsekwencje. Podczas pracy w
zbiorniku istnieje ryzyko uduszenia z powodu
braku tlenu, narazenia na niebezpieczne gazy,
pozar i wybuchy.

Przed rozpoczeciem prac w zbiornikach nalezy sprawdzi¢

i zabezpieczy¢ miejsce pracy. Rury i sprzet muszg byc¢
umieszczone w odpowiedni sposob i nie mogag stwarzac
niebezpieczenstwa ani przeszkod dla innych. Miejsca
stabo widoczne sa oznaczone stupkami, znakami lub tasmag
odgradzajgca. Przed rozpoczeciem pracy nalezy sprawdzic
wszystkie ztgcza i potgczenia pod kgtem szczelnosci.

Podczas prac wykonywanych w zbiornikach lub zamknietych
pomieszczeniach, muszg byc¢ co najmniej dwie osoby,

gdzie przynajmniej jedna osoba znajduje sie w bezpiecznej
strefie. Osoba ta powinna mie¢ natychmiastowy dostep do
sprzetu ratowniczego, takiego jak statyw. Osoba wchodzgca
do zbiornika lub zamknietego pomieszczenia musi miec

pas ratunkowy i by¢ potaczona z osobg przebywajgca w
bezpiecznej strefie. Przed wejsciem zawsze sprawdz poziom
tlenu (21%).
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BEZPIECZENSTWO - PRACA Z MATERIALAMI ZAWIERAJACYMI AZBEST

PRACA Z
MATERIALAMI
ZAWIERAJACYMI
AZBEST

Rozbiorka i usuwanie materiatow zawierajgcych
azbest nazywa sie usuwaniem azbestu. Obejmuje
rowniez postepowanie z odpadami zawierajgcymi
azbest z takich prac.

Tylko pracownicy specjalnie przeszkoleni i monitorujgcy
stan zdrowia mogg usuwac azbest. Firma, w ktorej pracujag,
musi posiadac zezwolenie Norweskiej Inspekcji Pracy

na wykonywanie prac z azbestem. Przepisy zawierajg
wymagania dotyczgce planowania i przeprowadzania
usuniecia azbestu.

Obowigzkiem osob usuwajgcych azbest jest zabezpieczenie
terenu, tak aby kazdy mogt swobodnie poduszac sie poza
wyznaczonym obszarem.
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PRACA
SAMODZIELNA

Praca samodzielna to taka, w ktorej pracownik
wykonuje prace, w ktérej jedyng mozliwoscig
kontaktu z innymi ludzmi sg techniczne

srodki komunikacji. Przed podjeciem pracy
samodzielnej, kierownik i pracownik muszg
wspolnie przeprowadzi¢ ocene ryzyka/analize
bezpieczenstwa pracy, w ktérej zostanag
zidentyfikowane warunki ryzyka w miejscu pracy i
opisane niezbedne srodki zapobiegawcze.

Jezeli praca zostanie uznana za natyle ryzykowng, ze osoba
poszkodowana nie bedzie mogta skorzystac z technicznego

srodka komunikaciji, to praca samodzielna nie bedzie mozliwa.

Czynniki ryzyka, ktore sg ogolnie akceptowane w zyciu
prywatnym, takie jak ryzyko samodzielnego prowadzenia
pojazdu, sg zwykle akceptowane rowniez w zyciu
zawodowym.
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BEZPIECZENSTWO - PRACA SAMODZIELNA

Przyktady, ktore pozwalajg
wezwac pomoc przy pracy
samodzielnej:

Telefon

Komunikacja przez radio

Urzadzenia alarmowe

Bezprzewodowy wytgcznik awaryjny
maszyny

ONORONO

V///BKE



o M

POSTEPOWANIE
Z GAZAMI

Korzystanie z gazéw wymaga wiedzy, ostroznosci
I respektu. W rekach nieprzeszkolonych oséb
gaz moze byc¢ niebezpieczny. Ze wzgledow
bezpieczenstwa musisz wiedziec:

czy masz odpowiedni gaz:
uzycie nieprawidtowego gazu
moze prowadzi¢ do znacznego
niebezpieczenstwa.

czy gaz jest tatwopalny lub toksyczny.

czy wystepuje zagrozenie uduszeniem,
zwiekszone zagrozenie pozarowe lub
zagrozenie wybuchem w przypadku
wycieku.

czy sprzet jest sprawny i wiesz, jak go
uzywac.

ONONONO
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BEZPIECZENSTWO - POSTEPOWANIE Z GAZAMI

Gaz musi by¢ przechowywany w odpowiednim
miejscu i mie¢ odpowiednie oznakowanie.
tatwopalne ani toksyczne gazy nie mogg byc¢

w zadnych okolicznosciach przechowywane w
piwnicach lub pomieszczeniach/pojemnikach bez
wentylaciji.

Przy przechowywaniu na wolnym powietrzu butle
z tlenem nalezy przechowywac w odlegtosci co
najmniej 8 metrow od butli z tatwopalnymi gazami.
Zaleca sie stosowanie atestowanego kontenera
do przechowywania gazéw. Ponadto nalezy
przestrzegac zasad dotyczgcych prac gorgcych.

W przypadku pozaru nalezy
zastosowac nastepujgce srodki:

@ Natychmiast powiadom lokalng straz pozarna.

Jesli to mozliwe nalezy usungc butle gazowe z
obszaru zagrozonego pozarem. Zaktada sie, ze
jest to wykonywane na wczesnym etapie bez
ryzyka dla zaangazowanych osob.

Jesli butle z gazem nie mogg byc¢ usuniete,
nalezy je schiodzi¢ wodg. Teren nalezy
ewakuowac. Butle wystawione na dziatanie

@ ognia lub ciepta stanowig znaczne ryzyko. Strefa
bezpieczenstwa wokoét zakiadu, w ktérym butla
acetylenowa jest wystawiona na dziatanie ognia
lub ciepta wynosi 300 metrow.

Y/l
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DROGI NA
PLACU
BUDOWY

NRC zaplanuje i wyznaczy drogi oraz sciezki
stuzgce do bezpiecznej komunikacji pomiedzy
miejscami roboczymi na terenie budowy. Drogi

I Sciezki komunikacyjne muszg byc¢ schludne,
wyraznie widoczne i w razie potrzeby oznaczone.
Wszelkiego rodzaju pomosty, sciezki ewakuacyjne
muszg by¢ zawsze wolne od narzedzi, materiatow i
smieci.

Jezeliwymaga tego analiza ryzyka, drogi i Sciezki
muszg byc¢ zabezpieczone poreczami lub innym
odpowiednim zabezpieczeniem, a takze nalezy
zapewnic¢ oswietlenie. W okresie zimowym
projekt musi zapewniac¢ procedury odsniezania i
posypywania.
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ZDROWIE |
SRODOWISKO
PRACY

Dolegliwosci i choroby zwigzane z wykonywaniem
pracy zawodowej czesto pojawiajg sie w
momencie dtugotratej ekspozycji na szkodliwe
warunki srodowiska pracy. Pracodawca jest
prawnie zobowigzany do dokonania oceny ryzyka
wszystkich narazen i zastosowania srodkow
eliminujgcych negatywny wptyw na zdrowie.
Pracownik powinien w tej kwestii wspotpracowac
z pracodawca. Jezeli inne srodki nie zmiejszajg
szkodliwych warunkow otoczenia miejsca

pracy do dopuszczalnego poziomu, nalezy uzyc
niezbednych srodkéw ochrony.

Nasza zaktadowa stuzba zdrowia udziela wskazowek
i porad dotyczgcych zarowno fizycznego, jak i
psychospotecznego/organizacyjnego srodowiska
pracy. Zaktadowa stuzba zdrowia przeprowadza
rowniez okresowe kontrole zdrowia, ktorych
wymagajg od nas niektorzy klienci.

Palenie i uzywanie snusu

Na terenie NRC, w srodkach transportu i maszynach palenie
jest zabronione. Zakaz obejmuje e-papierosy, zarowno z
nikotynag, jak i bez.

==) Palenie jest dozwolone tylko w
wyznaczonych miejscach.

—} Zuzyte woreczki nikotynowe snus nalezy
wyrzucac do odpowiednich pojemnikow na
odpady.
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Rozne rodzaje zrodet
zanieczyszczen
srodowiska pracy

Wptyw hatasu na pracownika

Jest okreslany jako niepozgdany dzwiek i mozna
go podzieli¢ na dwie kategorie:

—} Denerwujgcy dzwiek np. z systemow
wentylacyjnych, wentylatoréw w komputerach i
tym podobnych.

==) Szkodliwy hatas z hatasliwego otoczenia
> 80 dB i dzwiek impulsowy > 130 dB (zazwyczaj
na placu budowy).

Natezenie jest mierzone w decybelach (dB). Wzrost o 3 dB
odpowiada podwojeniu gtosnosci. Gtosnos¢ powyzej 80 dB
wigze sie z ryzykiem uszkodzenia stuchu i dlatego nalezy podjgc¢
odpowiednie srodki. Ochrone stuchu nalezy stosowac, jesliinne
srodki nie przynosza wystarczajgcego efektu.

Kontynuacja na nastepnej stronie

V///d
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Cigg dalszy z poprzedniej strony

Nie tylko poziom hatasu decyduje o tym, czy dzwiek jest
szkodliwy, czy nie. Wazne jest rowniez, jak dtugo utrzymuje sie
hatas i jak czesto jest sie na niego narazonym. Hatas jest
mierzony nieprzerwanie, ale jednoczesnie nalezy wzigc pod
uwage i uwzglednic szczyty hatasu impulsowego podczas
wdrazania pomiarow.

Zawsze przeanalizuj nastepujgce kwestie:

Czy istniejg alternatywne metody pracy,
ktore zapewniajg mniejsze narazenie na
hatas?

Czy mozna zwiekszy¢ odlegtosc¢ do zrodta

hatasu? (podwojenie odlegtosci zmniejsza
poziom hatasu o 6 dB)

Czy zastosowano wtasciwe srodki
ochrony stuchu?

Czy mozna skroécic¢ czas ekspozyciji?

ONORONO
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Wpiyw pyiu na pracownika

Moze wptywac na btony sluzowe drég
oddechowych i wywotywac ostre dolegliwosci,
takie jak zapalenie oskrzeli i zapalenie ptuc. W
dtuzszej perspektywie state wdychanie pytu moze
prowadzic¢ do przewlekiych choréb ptuc.

W przypadku wysokiego stezenia pytu w powietrzu nalezy
przedsiewzig¢ odpowiednie srodki w celu unikniecia

lub zmniejszenia dolegliwosci wywotywanych przez pyt.
Odpowiednie srodki mogg obejmowac regularne skrapianie
wodg lub stosowanie innych srodkdéw wigzgcych kurz.

Jesli nie mozna zmniejszy¢ stezenia pytu w powietrzu do

dopuszczalnego poziomu, nalezy zastosowac srodki ochrony.

m



"

Wptyw wibracji na pracownika

Wibracje rgk i ramion wystepujg podczas uzywania
wibrujgcych narzedzi recznych. Uzywanie takich
narzedzi niesie ze sobg ryzyko uszkodzenia
naczyn krwionosnych, nerwow, miesni i stawow.
Objawami urazu moga by¢ okresowo zbielate i
zdretwiate palce, bdl i ostabienie rak.

Poziom wibracji decyduje o tym, jak dtugo w ciggu dnia
mozna uzywac narzedzia. Wszystkie narzedzia powinny

by¢ oznakowane maksymalnym czasem uzytkowania. W
przypadku uzywania kilku wibrujacych narzedzi tego samego
dnia, granice uzytkowania okresla suma ich wibracji. Jesli

nie mozesz znalez¢ informacji na temat poziomu wibraciji,
mozna go zmierzy¢ — zaktadowa stuzba zdrowia dysponuje
odpowiednim sprzetem pomiarowym.

Na wibracje catego ciata narazeni sg w NRC gtownie
operatorzy maszyn. Mogg one prowadzi¢ do bolu plecow,
karku i ramion. Zeby ograniczy¢ wibracje catego ciatg nalezy
zadbac o rowne powieszchnie, dobre siedzenie/kabine
kierowcy oraz odpowiednig predkosc i styl jazdy.
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Prace manualne

Ergonomia i pozycja postawy w czasie pracy.

Aby unikngc¢ dolegliwosci, musisz we wtasciwy sposob
uzywac wtasnego ciata. Szczegdlnie niekorzystne sg zadania,
ktore przez dtuzszy czas wigzg sie z ciezkg i monotonng
pracg, jednostronne i obcigzajgce pozycje przy pracy oraz
silna presja czasowa. Dbaj o to, by uzywac najwtasciwszego
narzedzia do wykonania zadania i organizuj w miare
mozliwosci kolejnos¢ zadan tak, bys mogt wykonywac
réznorodne prace.

Przy podnoszeniu ciezkich rzeczy uzywaj miesni nog i
brzucha. Gdy zaczynasz podnosic, zegnij kolana i utrzymuj
ciato w pionie. Podnos przedmiot jak najblizej ciata. Trzymajac
przedmiot blisko ciata zmniejsza sie znacznie obcigzenie
kregostupa.

Nalezy unikac¢ podnoszenia ciezkich przedmiotow a
czynnosc tg wykonywac wytgcznie gdy wykorzystanie
urzagdzen transportu bliskiego jest niemozliwe. Nie zaleca sie
podnioszenia ciezaréw o wadze powyzej 25kg (mezczyzni)

i 15kg (kobiety) w pozycji wyprostowanej. Zalecana granica
ciezkosci maleje wraz z odlegtoscig i zmiang srodka
ciezkosci.

3kg

7kg

7ke

13Kg|

y

10 kg™ 5 kg

Kilde: SLIC - Lighten the Load 2007
Kvinner ~ Menn

Model zalecanych limitow obcigzen podczas podnoszenia ciezarow w
pozycji pionowej. Zrodto: Arbeidstilsynet.no
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Gazy

Niektore gazy powodujg ostre uszkodzenie
zdrowia, podczas gdy inne mogg wywotac¢ chorobe
po dituzszym czasie. Istniejg zarowno gazy
latwopalne, jak i gazy bezwonne. Do okreslania
wystepowania gazu uzywa sie odpowiednich
miernikéw. Zawsze staraj sie zmniejszy¢ wiasne
narazenie na dziatanie gazow.

Typowe srodowiska pracy i zadania,
mog3gce wigzac sie z narazeniem na
dziatanie gazéw, to:

prace gorgce
prace w tunelach

prace z uzyciem materiatow
wybuchowych

prace z chemikaliami

praca w zbiornikach i ciasnych
przestrzeniach

praca w poblizu uktadéw wydechowych
silnikdw spalinowych

2R 2R 2 TR R AR

praca w obszarach, w ktorych ulega
rozktadowi materiat biologiczny
(zazwyczaj w wykopach budowlanych
i rowach na wczesniej zabudowanych
dziatkach).
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Produkty chemiczne

Niektore produkty chemiczne sg bardzo szkodliwe
dla zdrowia. Kartoteka substancji chemicznych
musi zawierac karty charakterystyki wszystkich
uzywanych substanciji. Dla kazdego projektu musi
istnie¢ elektroniczna kartoteka substanciji.

Przed uzyciem substancji oznaczonych jako trujgce,
szkodliwe dla zdrowia, wysoce tatwopalne lub szkodliwe

dla srodowiska, nalezy przeprowadzi¢ ocene ryzyka na
podstawie kart charakterystyki. Nastepnie nalezy rozwazyc,
czy mozna zamiennie uzy¢ mniej niebezpiecznych substancji
(ocena zastgpienia).

Scieki

Kontakt ze sciekami stwarza pewne ryzyko
zakazenia bakteriami i wirusami. Ryzyko to zalezy
od stopnia kontaktu ze sciekami. Zmniejsza sie je
przez prawidtowe, codzienne stosowanie srodkow
ochrony, dobrg higiene osobistg i odpowiednie
procedury profilaktyczne.

Nasza zakladowa stuzba zdrowia moze zaoferowac

szczepienia zapobiegaigce zakazeniu.
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UZALEZNIENIE

OD SRODKOW
ODURZAJACYCH |
GIER HAZARDOWYCH

w

Jezeli jestes pod wptywem srodkow odurzajgcych nie przychodz
do pracy. Wliczamy to: spozycie alkoholu, narkotykow, kaca, zapach
alkoholu oraz spozycie lekéw (nielegalne ich uzycie) ktére moga
powodowac odurzenie.

Wszyscy pracownicy sg odpowiedzialni za budowanie srodowiska pracy wolnego
od srodkow odurzajgcych i gier hazardowych.Jesli zauwazysz, ze kolega pojawit
sie w pracy pod wptywem srodkéw odurzajgcych lub zmaga sie z uzaleznieniem
od gier hazardowych, masz obowigzek natychmiast to zgtosi¢. Skontaktuj sie z
przetozonym i opowiedz mu o zaistniatej sytuaciji.

W sytuaciji ktéra moze zagrazac innym pracownikom oraz bezpieczenstwu w
miejscu pracy, pracownik pod wptywem srodkow odurzajgcych zostanie odestany
do domu. Nastepnie przetozony podejmie dalsze dziatania oraz odpowiednie kroki
by pomdc danemu pracownikowi.

Udawanie ze nie widzisz problemu, bagatelizowanie go czy aktywne ukrywanie
problemu zwigzanego z zazywaniem srodkéw oduzajacych lub uzaleznieniem od
gier hazardowych to nie jest lojalnos¢ wobec kolegi.

Musimy okazywac troske, dbac o siebie na wzajem i pomagac sobie w trudnych
sytuacjach.

W NRC posiadamy orrganizacje AKAN ktoérej dziatania majag na celu pomoc i
wsparcie w sprawach zwigzanych z uzaleznieniem od srodkow odurzajgcych i gier
hazardowych.

W takich przypadkach mozna zawrze¢ umowe z AKAN w ramach ktorej stuzba
zdrowia w pracy wspiera oraz przeprowadza proces aby pomoc pracownikowi.
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PSYCHOSPOLECZNE
SRODOWISKO
PRACY

Wszyscy zatrudnieni, pracownicy wynajmowani
oraz zatrudnieni u podwykonawcow majg prawo
do srodowiska pracy, w ktéorym wszyscy wzajemnie
sie szanujg. Nikt nie moze by¢ poddawany nekaniu
ani innym niewtasciwym zachowaniom, nikomu nie
wolno naruszac nietykalnosci i godnosci innych,
nikogo nie wolno rowniez narazac¢ na szkodliwe
obcigzenia psychiczne. Nasze srodowisko pracy
musi przyczyniac sie do zapobiegania urazom
oraz chorobom i zapewnia¢ dobre samopoczucie,
zadowolenie z pracy i poczucie wspolnoty.

Problemy zwigzane ze srodowiskiem pracy nalezy w
pierwszej kolejnosci poruszac z bezposrednim przetozonym,
mozna jednak rowniez uzyskac porady i wskazowki od
przedstawiciela pracownikow, przedstawiciela zatogi

ds. BHP lub kierownika dziatu kadr. Zaktadowa stuzba
zdrowia odgrywa neutralng role w kwestiach zwigzanych ze
srodowiskiem pracy - z nig rowniez mozna sie skontaktowac.
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NEKANIE

Nekanie jest wtedy, gdy dana osoba jest
poddawana niechcianym negatywnym dziataniom,
wykluczeniu lub wypowiedziom, ktore dziatajg

lub majg by¢ obrazliwe, zastraszajgce, wrogie,
ponizajgce lub upokarzajgce.

Moze to by¢ na przyktad niechciana uwaga seksualna,
wyzywanie, wykluczenie lub krzywdzgce zarty/dokuczanie/
zastraszanie. Znecanie jest wtedy, gdy negatywne
wydarzenia sg systematycznie i uporczywie skierowane
przeciwko jednej i tej samej osobie.

Nekanie moze miec¢ forme zarowno pojedynczych
incydentow, jak i takich, ktore zdarzajg sie wielokrotnie.
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Ustawa o rownosci ptci i zakazie dyskryminaciji zapewnia
szczegolng ochrone przed molestowaniem seksualnym i
nekaniem ze wzgledu na ptec, pochodzenie etniczne, religie,
swiatopoglad, niepetnosprawnosc, orientacje seksualng,
tozsamosc ptciowg i wyrazanie ptci.

Nekanie i niestosowne zachowanie sg zwykle postrzegane
jako obrazliwe iizolujgce i mogg prowadzi¢ do powaznych
konsekwencji zdrowotnych w postaci dolegliwosci
psychicznych lub fizycznych.

Jeslijestes narazony lub obserwujesz nekanie w miejscu
pracy, skorzystaj z kanatu alarmowego NRC.
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POWIADOMIENIE O
NIEODPOWIEDNICH
WARUNKACH

Kanat ostrzegawczy Grupy NRC umozliwia
kazdemu zgtaszanie wiedzy lub podejrzen w
sprawach nagannych i bez obawy przed zemsta.
Sprawy naganne mogg obejmowac zastraszanie,
nekanie, wykorzystywanie informacji poufnych,
pranie brudnych pieniedzy, oszustwa, programy
lapowkarstwa i prowizji lub inne naruszenia
przepisow etycznych lub praw i przepisow Grupy
NRC.
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Zgtaszanie:

Zachecamy, aby najpierw zgtosic takie sprawy
wewnetrznie swojemu bezposredniemu
przetozonemu lub kierownikom wyzszego
szczebla. Mozesz rowniez powiadomic
kierownictwo wewnetrznie za posrednictwem
przedstawiciela pracownikow, przedstawiciela
zatogi ds. BHP lub wspotpracownika. Zgtoszenie
moze miec forme ustng lub pisemnag. Jesli nie
czujesz sie komfortowo, powiadamiajgc swojego
bezposredniego przetozonego lub nie reaguje
on na zgtoszenie w sposob odpowiedni, mozesz
skorzystac z elektronicznego kanatu powiadomien
NRC na platformie Sharepoint.

Kanat powiadomien udostepnia opcje anonimowego
zgtaszania. Jednak wszelkie ankiety i dziatania uzupetniajace
beda tatwiejsze do wypetnienia i prawdopodobnie

beda bardziej skuteczne, jesli podasz swojg tozsamosc.
Odbiorcami informaciji przekazywanych w kanale
powiadomien jest Komitet ds. tadu Korporacyjnego w NRC
Norge AS, na czele ktorego stoi dyrektor prawny NRC Norge
AS.
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ZWOLNIENIE
LEKARSKIE

W przypadku nieobecnosci nalezy ustnie
powiadomic¢ bezposredniego kierownika i
kierownika projektu. SMS lub e-mail nie jest
wystarczajgcym powiadomieniem, o ile mozna
rozmawiac. Nieobecnos¢ nalezy zgtaszac przed
rozpoczeciem pracy w dniu/przed zmianga,

w ktorym zachorowates i codziennie, az do
otrzymania zwolnienia lekarskiego.

Bardziej szczegotowe procedury dotyczgce zwolnien
lekarskich iich przedtuzenia mozna znalez¢ w podreczniku
personelu NRC Norge.

PAMIETAJ: Pierwsze 16 dni nieobecnosci (okres
pracodawcy) optaca pracodawca.
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Praca alternatywna
lub dostosowana

Aby uniknac lub skrocic czas trwania zwolnienia chorobowego,
wazne jest rozwazenie mozliwosci zaoferowania pracy
dostosowanej lub ewentualne, jesli pracownik nie moze
kontynuowac/powroéci¢ do zwyktej pracy. Bezposredni
przetozony uzgadnia z pracownikiem, co jest potrzebne, aby
pracownik mogt wrécic do pracy.

Waznymi pytaniami w tym procesie:

—} Jakie powinny by¢ godziny pracy?

—} Jakie zadania mogg wykonywac lub nie
poszkodowani lub chorzy?

—} Jak ditugo powinny trwac srodki ostroznosci i
w jakich odstepach czasu nalezy kontrolowac
osobe poszkodowang?

Zadania alternatywne sg istotne, jesli pracownik nie jest w stanie
wykonac zadnego z zadan, ktére normalnie wykonuje.
Przyktady prac alternatywnych:

Kursy - na przyktad w Munio lub u innych
dostawcow

Lol

Przeczytaj zawartosc¢ folderu HSE
- procedury/instrukcje pracy itp.

=

Asystowanie przy zadaniach BHP w projekcie

- przeprowadzanie kontroli bezpieczenstwa,
sprawdzanie porzgdku/czystosci, sprawdzanie
zgodnosci produktéw chemicznych, kart
charakterystyki, oznakowania i zawartosci w
CoBuilder, sledzenie RUH w projekcie, dziatania na
rzecz dobrego samopoczucia, takie jak pieczenie
gofréw/grillowanie na obiad itp.

—} Asystowanie przy innych zadaniach w projekcie - np.
zwigzanych z kontrolg

To, na co wyrazasz zgode, jest zapisywane w planie kontynuacii,
ktory wysytasz do swojego lekarza pierwszego kontaktu i
lokalnego biura NAV.
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PRZEDSTAWICIEL
ZALOGI DS. BHP

Ny

BADANIA
LEKARSKIE

Badania stanu zdrowia majg na celu zapobieganie
oraz ograniczanie dolegliwosci i chorob
zwigzanych z wykonywang praca. W przypadku
niektorych rodzajow pracy, wigzgcych sie ze
szczegolnym ryzykiem dla zdrowia, pracodawca
ma obowigzek zapewni¢ pracownikom badania
lekarskie.

Stuzba medycyny pracy zaleca kontrole stanu zdrowia
co 3 lata. W NRC Norge przetozeni zlecajg badania swoim
pracownikom, gdy zaistnieje taka potrzeba.

Kontrola stanu zdrowia bedzie zawsze dopasowana do
danego pracownika i do ryzyka na jakie pracownik jest
narazony.

Do badan ktére wchodzg w sktad badan kontrolnych moga
nalezec: pomiar cisnienia krwi, badanie stuchu, badanie ptuc
oraz badania krwi ktére mogg wykry¢ metale ciezkie.

Na podstawie rozmow bedzie mozna wytoni¢ na co narazony
jest pracownik oraz jakie problemy zdrowotne zwigzane z
wykonywang pracg u niego wystepuja.

Jesli zajdzie taka potrzeba, stuzba medycyny pracy moze
skierowac Cie rowniez do specjalistycznego personelu
medycznego.
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Przedstawiciele zatogi ds. BHP i praca, ktorg
wykonujg w swoich obszarach bezpieczenstwa,
sg wazng czescig pracy BHP i majg dtugg historie
w norweskim zyciu zawodowym. NRC Norge ma
ustawowy obowigzek wyboru przedstawicieli
zatogi ds. BHP, a pracownicy sg zobowigzani do
uczestniczenia w pracach BHP.

Kiedy zostaniesz wybrany na przedstawiciela zatogi ds.
bezpieczenstwa Pozostajesz nim do momentu kiedy na state
nie zmienisz projektu lub projekt sie zakonczy. Przedstawiciel
zatogi ds. BHP wybierany jest na okres 2 lat.

Twoja rola jako przedstawiciela zatogi ds. BHP jest okreslona
przez tekst prawny, przepisy i ustalong praktyke. Rola jest
ograniczona do przepisow prawa dotyczacych zdrowia,
srodowiska i bezpieczenstwa. Przedstawiciele zatogi ds. BHP
sg przedstawicielami pracownikow w kwestiach srodowiska
pracy.

Jesli zostaniesz wybrany na przedstawiciela zatogi ds.
BHP, przejdziesz szkolenie w zakresie przepisow BHP oraz
wewnetrznych systemow i procedur firmy. Szkota NRC
organizuje wtasny 40-godzinny kurs dla przedstawicieli ds.
bezpieczenstwa.

Jezeli przedstawiciel zatogi ds. BHP wymaga dalszego
szkolenia, mozna to uzgodnic z kierownikiem projektu lub
gtownym przedstawicielem zatogi ds. BHP.

Jako przedstawiciel zatogi ds. BHP w projekcie, otrzymujesz
aktywnag role w pracach BHP. Musisz zapewni¢ pracownikom
bezpieczny dzien pracy oraz zeby przestrzegali procedur.

Przedstawiciel zatogi ds. BHP uczestniczy w kontrolach
bezpieczenstwa, spotkaniach dotyczgcych bezpieczenstwa
oraz pracuje w projektach zwigzanych z planowaniem i
wdrazaniem srodkéw BHP.

Przedstawiciel zatogi ds. BHP musi by¢ obecny podczas
inspekcji projektu przez Norweska Inspekcje Pracy.
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Zadania Komitetu
Srodowiska Miejsca Pracy

Zajmuje sie kwestiami zwigzanymi ze
stuzbg zdrowia w miejscu pracy i ustugami
bezpieczenstwa.

KOMITET
SRODOWISKA
MIEJSCA PRACY
(AMU)

Odpowiada na pytania dotyczgce szkolenia
I instruktazu w obszarach, ktére moga byc¢
wazne dla srodowiska pracy.

Plany procesoéw dla nowych pomieszczen,
procesow lub remontow, ktore wymagajg zgody
Norweskiej Inspekciji Pracy.

Zajmuje sie innymi planami, ktére mogg miec
istotny wptyw na srodowisko pracy, takie jak
nowe maszyny, dziatania racjonalizacyjne,
zmiany w procesach pracy i zapobiegawcze
srodki ochrony.

Uczestniczy aktywnie w pracy firmy w zakresie
zdrowia, srodowiska i bezpieczenstwa.
Uczestniczy w ankietach, przygotowaniu

planu dziatan i udziela porad w odniesieniu do
priorytetow i Srodkow.

Komitet srodowiska miejsca pracy w NRC skiada
sie z 3 wybranych przedstawicieli ze strony
pracodawcy i 3 ze strony pracownikéw. Ponadto
dyrektor HR, dyrektor BHP/KS oraz zakiadowa
stuzba zdrowia sg statymi uczestnikami bez prawa

gtosu.
Ocenia aspekty zdrowotne i socjalne

Komitet uczestniczy w planowaniu ochrony i prac organizacji czasu pracy.

srodowiskowych w firmie, scisle monitoruje rozwaj
srodowiska pracy oraz pracuje na rzecz w petni zdrowego

srodowiska pracy w NRC. Przeglada wszystkie zgtoszenia wypadkoéw,

zdarzen potencjalnych wypadkow i choroéb,
ktore mogg by¢ spowodowane srodowiskiem
pracy. Koncentruje sie na przyczynie incydentu
I upewnia sie, ze pracodawca robi wszystko,

co konieczne, aby zapobiec ponownemu
wystgpieniu incydentu.

O @ O e

Przeglgda wszystkie raporty z badan higieny
pracy i wynikow pomiarow.
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ZROWNOWAZONY
ROZWOJU

Zawsze staramy sie nieprzerwanie pracowac nad
minimalizacjg naszego wptywu na srodowisko
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
regulacjami, normami - a takze wymaganiami
wtasnymi i klienta zwigzanymi z ochrong
srodowiska zewnetrznego.

Nieustannie pracujemy nad zmniejszeniem wptywu

naszej dziatalnosci na srodowisko, na przyktad poprzez
zmniejszenie zuzycia energii i emisji, skupiajgc sie na

redukcji odpadow, sortowaniu odpadow i ich ponownym
wykorzystaniu oraz zapewniajgc, ze nasi dostawcy produktow
i ustug powaznie traktujg odpowiedzialnosc¢ srodowiskowg i
spoteczna.

PATRZ SPIS TRESCI
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Powaga/odpowiedzialnos¢ spoteczna

NRC posiada certyfikat ISO dla normy NS-ISO 37001:2016; system zarzgdzania
dziataniami antykorupcyjnymi. Podpisalismy réwniez plakat etyczny z Fair Play Bygg,
z ktéra NRC Group poswiecita sie nie tylko przestrzeganiu przepisow, ale takze byciu
aktywna sitg napedowg w celu zapewnienia powaznego przemystu.

Jako grupa codziennie pracujemy nad przeciwdziataniem korupcji i przekupstwu,
skupiamy sie na uczciwej konkurenciji i uczciwosci w tanncuchu dostaw i wartosci.
Procedury i systemy powiadamiania zostaty ustanowione zgodnie z Kodeksem Pracy.
Wytyczne dotyczgce etyki biznesowej stuzg jako podstawowy dokument zarzgdczy
NRC Group dotyczgcy uczciwych praktyk biznesowych.

Roznorodnosc¢

Branza budowlana jest znana jako branza zdominowana przez mezczyzn. Chcemy
pomac to zmienic, dlatego aktywnie pracujemy na rzecz roznorodnosci i integraciji.

NRC Group uznaje roznorodnosc¢ i integracje oraz oferuje rowne szanse bez wzgledu na
ptec, wiek, orientacje seksualng, pochodzenie etniczne, religie, poglady polityczne czy
pochodzenie spoteczne. Roznorodnosc i integracja tworzg wartosc. Integracyjna sita
robocza prowadzi do roznorodnosci w mysleniu — kluczowej sity napedowej innowacji

i wzrostu. Aby zwiekszyc¢ réznorodnosc, koncentrujemy sie na naszych programach
rekrutacyjnych i stazowych.

Aby wprowadzi¢ zmiane nastawienia w branzy, w ktérej rownowaga ptci jest tak
znieksztatcona, wazne jest, aby branza zgodzita sie na to. NRC Group Norge jest
dumnym cztonkiem Diversitas, sieci branzowej, ktorej gtownym celem jest wyréwnanie
réownowagi ptci w branzy budowlanej.

UN global compact

UN Global Compact to organizacja ONZ na rzecz zrbwnowazonego biznesu i najwieksza
na swiecie inicjatywa korporacyjna na rzecz zrownowazonego rozwoju. NRC Group
zostata cztonkiem UN Global Compact w Norwegii i jest zobowigzana do przestrzegania
dziesieciu zasad UN Global Compactiwspdlnej pracy na rzecz celéw zrownowazonego
rozwoju ONZ.

Dziesie¢ zasad ONZ Global Compact dostarcza wskazéwek, w jaki sposéb firmy
zapewniajg odpowiedzialne dziatania w zakresie praw cztowieka, zycia zawodowego,
przeciwdziatania korupciji i ochrony srodowiska. Wraz z celami ONZ dotyczgcymi
zrownowazonego rozwoju, zasady te postuzg jako przewodnik dla pracy cztonkéw na
rzecz zrownowazonego rozwoju. W swoim cztonkostwie NRC Group zobowigzuje sie do
sledzenia i raportowania wtasnej pracy zgodnie z dziesiecioma zasadami UN Global
Compact.
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SRODOWISKO
ZEWNETRZNE

Wszystko, co robimy, musi minimalizowac¢ nasz
wptyw na srodowisko. Wszelkie nasze dziatania
opierajg sie na naszej polityce srodowiskowej.
Wszyscy zatrudnieni, pracownicy wynajmowani
oraz podwykonawcy muszg rozumiec i
zaakceptowac nasz cel, jakim jest zmniejszanie
wpilywu na srodowisko. Bedziemy stale pracowac
nad minimalizacjg nhaszego wptywu na srodowisko
w ramach pracy przez nas wykonywanej.
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Ograniczenie ilosci i
sortowanie odpadow oraz
ponowne uzycie

Projekty muszg by¢ planowane tak, by generowac
jak najmniej odpadéw. Powstajgce odpady muszg
by¢ w jak najwiekszym stopniu sortowane i
poddawane recyklingowi. Posortowany materiat
nalezy umieszczac¢ w oznakowanych kontenerach.
Nalezy pamietac, ze sortowanie odpadow prowadzi
do nizszych kosztow, a takze porzgdniejszych,
bezpieczniejszych i bardziej wydajnych miejsc pracy.

Niebezpiecznych odpaddw nie wolno mieszac z innymi odpadami,

umieszcza sie je w specjalnych pojemnikach. Nalezy zadbac
o ztozenie elektronicznej deklaracji (avfallsdeklarering.no) i
zarejestrowanie jej pod prawidtowym numerem organizaciji.

Zawsze nalezy rozwazyc, czy zuzyte materiaty, sprzet lub
pozostatosci mogg by¢ ponownie uzyte. Upewnij sig, ze materiaty
sg wykorzystywane w najlepszy mozliwy sposoéb.
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Emisje — zdarzenia niepozgdane

Nalezy zapobiegac¢ przypadkowym emisjom do
powietrza, wody i gleby.

Tankuj paliwo w wyznaczonych miejscach
lub z cystern.

Umieszczaj zbiorniki i pojemniki tak, aby
nie byly narazone na najechanie lub inne
uszkodzenia, ktore mogg spowodowac
uwolnienie zawartosci.

Naprawy i prace konserwacyjne przy
maszynach wykonuj na przygotowanym
obszarze ze szczelng ptytg i separatorem
oleju.

Myj w wyznaczonym do tego miejscu.

Ograniczaj sptywy/erozje do ciekéw
wodnych.

@ ® 6 ©

Wszystkie maszyny muszg by¢ wyposazone w absorbenty
na wypadek niepozgdanego wycieku oleju lub paliwa. Zuzyte
absorbenty nalezy traktowac jako odpady niebezpieczne.
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Zuzycie energii i emisja
gazow cieplarnianych

Wiekszosc¢ zuzycia energii i emisji gazow cieplarnianych
wigze sie z uzytkowaniem maszyn i transportem. Dlatego
zawsze nalezy rozwazac stosowanie ekologicznych i
wolnych od paliw kopalnych alternatyw.

Przyktady rozwigzan:

logistyka/technika jazdy
- Wybor lokalnych dostawcow materiatow
- Wybor sktadowisk odpadow

unikanie stania na biegu jatowym

biopaliwa i maszyny elektryczne

elektryczne Energooszczedne baraki
energooszczedne ogrzewanie placu budowy

wybieranie ekologicznych produktow
(np. beton o obnizonym sladzie weglowym, asfalt

niskotemperaturowy, stal z recyklingu itp.)

kontenery zasilajgce

14 13111

instalacje fotowoltaiczne
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Wptyw hatasu na otoczenie

Dolegliwosci powodowane przez hatas nalezy
ograniczac przez korzystanie z nowoczesnych
metod i maszyn. Prace nalezy planowac tak, aby
hatasliwe czynnosci mogty by¢ w jak najwiekszym
zakresie wykonywane w ciggu dnia. Przepisy
dotyczgce hatasu T-1442 okreslajg wymagania
dotyczgce limitow hatasu, w tym hatasow
impulsowych. W okresach, w ktorych dostalismy
zezwolenie na prace wieczorne i noche, mimo
wszystko na terenach mieszkalnych obowigzuje
~Cisza nocna” w godzinach 23:00-1:00. W tym
czasie wszelkie hatasliwe prace budowlane muszg
byc¢ zatrzymane.

Jesli muszg by¢ wykonywane prace, przy ktorych poziom
hatasu przekracza limity okreslone w przepisach dotyczacych
hatasu, nalezy ztozy¢ wniosek o odstepstwo i poinformowac
sgsiadow. Wniosek taki nalezy zazwyczaj sktadac¢ w zwigzku

z wszelkimi hatasami impulsowymi i hatasliwymi pracami na
gesto zaludnionych obszarach oraz pracami prowadzonymi
nocg na terenach mieszkalnych. Zawiadomienie wysytane jest
do klienta, lekarza miejskiego, policji i sgsiadow.

Wpiyw pyiu na otoczenie

NRC Norge AS bedzie zapewniac¢ ograniczenie
wptywu pytu na otoczenie. Zabudowania oraz
inne wrazliwe obszary w poblizu terenéw budowy
nie mogg by¢ nierozsadnie obcigzane opadem
pytu powstajgcym w wyniku wykonywanej przez
wykonawce pracy. Prace nalezy wykonywac
zgodnie z wymaganiami okreslonymi w T-1520
rozdziat 6.

Prace budowlane i ruch budowlany nie mogg powodowac
szkodliwej emisji pytow oraz tlenkéw azotu. Bedziemy dagzy¢ do
zredukokwnia emisji gazéw cieplarnianych, pytu zawieszonego
oraz czgstek statych. Problemy z kurzem mozna ograniczy¢
poprzez regularne podlewanie, zamiatanie, stosowanie innych
srodkoéw wigzgcych kurz lub mycie pojazdow.

PATRZ SPISTRESCI 4

SRODOWISKO ZEWNETRZNE

Wybor materiatow i produktow

W przypadku produktéw groznych dla zdrowia i
srodowiska nalezy zawsze rozwaza¢ mozliwosc¢
zastosowania produktow alternatywnych i
zastepowac je produktami mniej niebezpiecznymi,
jezeli moze to nastgpic bez nieuzasadnionych
kosztéw lub niedogodnosci (ocena zastgpienia).
Ocene ryzyka i substytucji przeprowadza sie za
posrednictwem Cobuilder Collaborate.

Zagrozone gatunki i zabytki

Jezeli podejrzewa sie znalezienie zabytkow lub
zagrozonych wyginieciem roslin, organizmow albo
zwierzat, nalezy natychmiast przerwac praceii
powiadomi¢ klienta/odpowiednie organy.

Przed rozpoczeciem pracy sprawdz strony miljgstatus.no i
artsdatabanken.no, aby uzyskac informacje o tym, co mozna
znalezc¢ na gruncie i w pobliskim srodowisku.



Ny

t adunek/transport masowy

Zarzgdzanie masg w projektach ma duzy wptyw
na otoczenie zewnetrzne. Zanieczyszczong

dglebe nalezy traktowac zgodnie z planem
dziatania dla projektu, a probki masy ziemnej lub
skalnej muszg zostac pobrane, jesli masy majag
zostac przeniesione na dany obszar. Pobieranie
probek odbywa sie zgodnie z TA-2553. Ponowne
wykorzystanie mas w ramach projektow ma duzy
wptyw na emisje gazow cieplarnianych i nalezy do
niego dgzyc¢. Ma to oczywiscie rowniez pozytywny
efekt ekonomiczny.

Jezeli masy majg by¢ usuniete z terenu zaktadu, masy
sg traktowane jako odpady i zastosowanie ma rozdziat 9
przepisow o odpadach.

Zarzadzanie wod3g

Z wodami budowlanymi i powierzchniowymi nalezy
zawsze postepowac zgodnie z wymaganiami
klienta lub wymaganiami pozwolenia na zrzut.
Takie sytuacje zwykle powstajg w wyniku wody
przemystowej z wiercenia, scianek szczelnych,
prac na morzu itp., ale mogg rowniez wystgpic, gdy
wykopy budowlane sg zasypywane przez ulewne
deszcze.

Wody odprowadzane do miejskiej sieci wodnokanalizacyjnej
lub do otoczenia nalezy zgtosi¢ do gminy.

PATRZ SPISTRESCI 4

SRODOWISKO ZEWNETRZNE
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STAN
GOTOWOSCI

Dla wszystkich projektow i miejsc pracy w NRC
przygotowano lokalng gotowos¢ na wypadek
sytuaciji kryzysowych, plany ostrzegawcze i
dziatania, ktére opisujg sposob postepowania z
niepozadanymi incydentami lub wypadkami.

Plany muszg byc¢ znane wszystkim, ktorzy pracujg

w danym miejscu, a takze muszg by¢ wywieszone w
postaci dobrze widocznych ogtoszen. Upewnij sie, ze
dobrze znasz te plany, aby wiedziec, co zrobic, jesli

w Twoim miejscu pracy wydarzy sie niepozgdany
incydent lub wypadek.

ZAPOZNAJ SIE Z PLANEM AWARYJUNYM

PATRZ SPISTRESCI 4

Powiadomienie

Jesli Ty lub jeden z Twoich wspotpracownikow
doznacie obrazen w pracy, nalezy jak najszybciej
powiadomic¢ bezposredniego swojego
przetozonego. Koniecznie zapoznaj sie z planem
powiadomien, ktory obowigzuje w Twoim miejscu
pracy.

Zarzadzanie mediami

Wszystkie zapytania mediéw kierowane sg do
kierownika ds. komunikacji w NRC Group Norge
- bez wyjatku. Bez porozumienia nikt nie moze
wypowiadac sie w imieniu firmy.

STAN GOTOWOSCI

] 101
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Odprawa i monitorowanie
personelu

Lista kontrolna po powaznym wypadku:

_} Zbierz wszystkich zaangazowanych w
uzgodnione miejsce, nie pozwaol nikomu
iSC bezposrednio do domu.

Daj kazdemu mozliwos¢ kontaktu z
bliskimi.

Daj kazdemu mozliwos¢ porozmawiania
o tym, co sie wydarzyto, zidentyfikuj
swiadkow.

1 11

Poinformuj o reakcjach szokowych/
stresowych, ktére mogg wystgpic i ze
kazdy powinien przeprowadzi¢ rozmowe
z zaktadowg stuzbg zdrowia. Zaktadowa
stuzba zdrowia wspodlnie z kazdg osobg
oceni potrzebe dalszych dziatan.

Jesli zachodzi potrzeba:

Utworz sie¢ kontaktéw w najblizszy wieczor, zdecyduj, czy iw
jakim czasie grupa powinna spotkac sie ponownie nastepnego
dnia.

PATRZ SPISTRESCI 4

Praca alternatywna
lub dostosowana

Aby unikngc i/lub skrocic¢ czas trwania
zwolnienia lekarskiego, wazne jest rozwazenie
mozliwosci zaoferowania pracy dostosowanej
lub alternatywnej, jesli poszkodowany nie
moze powrocic¢ do normalnej pracy. Wspolnie
z poszkodowanym (i ewentualnie lekarzem
poszkodowanego) nalezy uzgodnic, co jest

potrzebne, aby poszkodowany mégt wznowic€ prace.

Zadania alternatywne majg znaczenie, gdy osoba
poszkodowana nie jest w stanie wykonac¢ zadnego z zadan,
ktore normalnie wykonuje.

STAN GOTOWOSCI

Y///BLE



PIERWSZA POMOC

W razie wypadku z
obrazeniami ciata

Zabezpiecz miejsce zdarzenia, ocen
sytuacje, ogranicz konsekwencje. Zadbaj
tez o wtasne bezpieczenstwo.

PIERWSZA
POMOC

Wezwij pomoc: zadzwon pod numer 113,
aby wezwac pogotowie.

Rozpocznij udzielanie pierwszej pomocy.

Zgtos zdarzenie kierownictwu.

Zabezpiecz miejsce zdarzenia, trzymaj
ludzi z dala.

2R 2 RO R

Wyjdz naprzeciw karetce pogotowia w
uzgodnionym miejscu, ewentualnie oczysc¢
teren dla sSmigtowca.
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W razie pozaru
lub wybuchu

—} Wezwij pomoc: zadzwon pod numer 110,
aby wezwac straz pozarna.

—} Rozpocznij gaszenie, jesli to mozliwe.
- W przypadku pozaru w zrodtach energii
elektrycznej uzyj proszku gasniczego
- W przypadku zagrozenia wybuchem:
Natychmiast przeprowadz ewakuacje

Ocenic ryzyko rozprzestrzeniania sie
pozaru, postaraj sie ograniczyc¢ jego zasieg.

Lol

Zgtos zdarzenie kierownictwu.

PATRZ SPISTRESCI 4

W razie wycieku

1 111

Zatrzymaj wyciek i ogranicz jego
rozprzestrzenianie sie.

Wyt6z absorbenty itp. Unikaj uzywania
wody!

Zgtos zdarzenie kierownictwu.

Wykop zanieczyszczone masy i
umiescic je w pojemnikach na odpady
niebezpieczne.

W przypadku duzego wycieku lub
niejasnej sytuaciji nalezy powiadomic
straz pozarng korzystajgc z numeru
110.

PIERWSZA POMOC

Y///BLL



PIERWSZA
POMOC
RATUJACA
ZYCIE

Od wystgpienia urazu do chwili, w ktorej
poszkodowang osobg bedzie moégt zajgc sie
wykwalifikowany personel, zawsze uptywa troche
czasu. Wazne jest, by w tym czasie poszkodowany
uzyskat pomoc. Prawidtowo udzielona pierwsza
pomocC moze:

Uratowac zycie

Ograniczy¢ szkody

Zmniejszyc¢ bol

© ©® &
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PIERWSZA POMOC RATUJACA ZYCIE

ZBADAC OSOBE
POSZKODOWANA

Sproébuj nawigzac€ kontakt

—} Sprobuj obudzi¢ poszkodowanego,
delikatnie potrzgsajgc jego ramionami i
wotajgc: ,Jestes przytomny?”.

=)  Jesli poszkodowany oprzytomnieje,
poszukaj urazow.

—} Jesli poszkodowany nie reaguje, jest
nieprzytomny: sprawdz oddech.

Sprawdz oddech

—} Udroznij drogi oddechowe; usun widoczne
ciata obce (wymiociny, krew); podnies dolng
szczeke dwoma palcami umieszczonymi
pod broda; jesli NIE ma podejrzenia urazu
szyi, mozna gtowe delikatnie odchyli¢ w tyt,
ktadgc jedng dton na czole.

_} Przybliz policzek/ucho do ust i nosa
poszkodowanego; staraj sie wyczuc
oddech przez 10 sekund.

—} Sprawdz, czy klatka piersiowa podnosi si€ i
opada.

Y///BLE
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Zbadaj

==) Obejrzyj skore: w przypadku braku
krgzenia krwi skoéra jest zimna, lepka, blada
i pokryta zimnym potem.

—} Sprawdz, czy wystgpity obrazenia zewnetrzne,
np. krwawienie lub oznaki ztamania. Czesto
doktadne obejrzenie ciata wymaga zdjecia
odziezy poszkodowanego.

—} Przeprowadz badanie delikatnie.

OSOBY, KTORE NIE ODDYCHAUA

—} Rozpocznij resuscytacje krgzeniowo-
oddechowg (RKO).

OSOBY, KTORE ODDYCHAUA

==) Poszukaj objaw6éw niewydolnosci krazenia.

PATRZ SPISTRESCI 4

PIERWSZA POMOC RATUJACA ZYCIE

Objawy niewydolnosci krgzenia

Blada, zimna i lepka skora.
Poszkodowany czuje zimno/drzy.
Zachowuije sie dziwnie (,obco”).

Czy widzisz krew lub oznaki krwotoku wewnetrznego?

2R 2R 2R AR

Czy poszkodowanego cos boli?

Czynnosci przeciwdziatajgce
niewydolnosci krgzenia

—} Utrzymuj poszkodowanego w cieple.

—} Przytomnag osobe poszkodowang pot6z
ptasko z podniesionymi nogami.
- przytomna osoba z urazem klatki piersiowej i
trudnosciami z oddychaniem powinna siedziec¢ na
pozyciji potsiedzgcej, aby utatwi¢ oddychanie

Zatrzymaj ewentualne krwawienia.

11

NIE podawaj napojow!
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Resuscytacja krgzeniowo-
oddechowa (RKO)

Pamietaj, aby zadzwonic¢ pod numer 113, jesli
tego jeszcze nie zrobiono! Rozpocznij od 30
uciskow klatki piersiowej:

Pot6z poszkodowanego na plecach na twardym
podiozu.

=

Znajdz punkt ucisku znajdujgcy sie w potowie
odlegtosci pomiedzy sutkami na mostku.

Trzymaj ramiona prosto nad punktem ucisku.
Uciskaj wyprostowanymi ramionami.

Ucisnij na gtebokos¢ 5-6 cm i zwolnij nacisk.

AR 2R 2R R

Uciskaj z czestotliwoscig 100 uciskéow na minute.

PIERWSZA POMOC RATUJACA ZYCIE

WYKONAJ 2 ODDECHY:

=

11l 1

PATRZ SPISTRESCI 4

Otwoérz drogi oddechowe, podnoszgc podbrodek
w gore i do przodu, jednoczesnie odchylajgc
gtowe delikatnie do tytu. Sprawdz, czy w ustach
nie ma ciat obcych i w razie potrzeby usun je.

Scisnij nozdrza i doci$nij swoje usta do ust
poszkodowanego.

Dmuchaj delikatnie, az zobaczysz, jak unosi
sie klatka piersiowa. Przeznacz mniej wiecej 1
sekunde na kazde wdmuchniecie.

Pozwol, by powietrze wydostato sie na zewnatrz.
Wykonaj ponownie wdmuchniecie.

Kontynuuj wykonujgc na zmiane 30 ucisniec¢
klatki piersiowej i 2 oddechy do chwili przybycia
pomocy.

] 113
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Osoba nieprzytomna, ktéra
samodzielnie oddycha

Aby zabezpieczy¢ droznos¢ drog oddechowych,

utoz poszkodowanego w pozyciji bocznej ustalonej.

Podciggnij gérng noge do goéry i do przodu, aby

ustabilizowac pozycje poszkodowanego. KrW aWi en | azewn Qtrzn e

Odchyl gtowe do tytu i potdz twarz tak, by usta byty
umieszczone nisko, najlepiej podktadajgc reke pod

podbrodek. —} Nacisnij bezposrednio miejsce krwawienia przy
. . .. uzyciu kompresu lub podobnego materiatu.
Usun z ust krew i wymiociny.

. . ==)  Utrzymuj krwawigce miejsce wysoko.
Regularnie sprawdzaj, czy poszkodowany nadal

oddycha. —} Pot6z cos zimnego (Snieg/16d/zimng wode/
zimny okiad) na krwawigcym miejscu.

I 11 1 11

Utrzymuj poszkodowanego w cieple: jesli znajduje
sie na zewnatrz, potdz go na kocu. Przykryj go tez
ubraniami lub kocem, jesli go masz.

Pozycja bezpieczna
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Ciata obce w drogach
oddechowych

Ciata obce znajdujgce sie w drogach oddechowych
mog3 je zablokowac, przez co poszkodowany
bedzie sie dusit.

Czynnosci, ktére mozna wykonac:

Postaraj sie sktoni¢ poszkodowanego, by
kaszlnat.

Uderz mocno piec€ razy miedzy topatkami.

Wykonaj piec¢ szybkich ucisniec¢ brzucha
(manewr Heimlicha).

Kontynuuj wykonywanie na przemian pieciu
uderzen w plecy i pieciu ucisniec¢ brzucha, az
obce ciato wysunie sie w gore.

Jesli poszkodowany zemdleje: wykonuj RKO w
przypadku braku tetna/oddychania.

ONORORORO

PATRZ SPISTRESCI 4

PIERWSZA POMOC RATUJACA ZYCIE - CIALA OBCE W DROGACH ODDECHOWYCH

MANEWR HEIMLICHA:

Stan za poszkodowanym.

Pot6z pies¢ miedzy pepkiem a mostkiem.

Pot6z drugg reke na pierwszej.

Szybko pociggnij rekami do siebie i w gore.

Zwolnij i powtorz.

@O ®©®

Site nacisku ocen na podstawie rozmiaréw poszkodowanego.
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LIVREDDENDE FORSTEHJELP - BRANNSKADER PIERWSZA POMOC RATUJACA ZYCIE - URAZY ELEKTRYCZNE

Urazy elektryczne

Oparzenia

Mysl o witasnym bezpieczenstwie, abys sam nie
zostat narazony na porazenie elektryczne. Postepuj
z objawami porazenia elektrycznego tak samo, jak
w przypadku innej pierwszej pomocy (oparzenia,

Ochtadzaj szybko zimng wodg przez pierwsze utrata przytomnosci, zatrzymanie oddechu, urazy
kilka minut. po upadku itp_)

Osoby, ktére zostaly narazone na dziatanie
Przykryj uszkodzong skore sterylnymi ponizszych czynnikéw, powinny udac sie do
bandazami lub czystg szmatka. szpitala na obserwacje:

Nastepnie chtodz letnia woda (ok. 20 prad o wysokim napieciu

stopni) przez CO NAJMNIEJ 20 minut.
uderzenie pioruna

przeptyw pradu o niskim napieciu z
prawdopodobng drogg pradu prowadzaca
przez ciato

Nie odrywaj tkanin, jesli przypiekty sie do skory.

Zachecamy do natozenia bandaza
ogniochronnego (WaterGel itp.) po zakoriczeniu
chtodzenia letnig wodg lub gdy woda nie jest
dostepna.

brak przytomnosci lub uczucie zagubienia

ONORORORO

po porazeniu elektrycznym oparzenia

131 111

oznaki uszkodzenia nerwow (np. paraliz)
Zadzwon pod numer 1-1-3, aby zorganizowac transport i leczenie

Pobierz aplikacje STROMULYKKE
- pokazuje, jak postepowac w razie urazu energetycznego.
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PIERWSZA POMOC RATUJACA ZYCIE - PIERWSZA POMOC PSYCHOLOGICZNA

Pierwsza pomoc
psychologiczna

Dotrzymaj towarzystwa poszkodowanej osobie
Okaz troske przestraszonym osobom
Wyjasnij, co sie stato i ze pomoc jest w drodze

Badz dobrym stuchaczem i akceptuj uczucia

1331l

Utrzymuj gapiow z dala

Nie poddawaij sie!
Wszystkie srodki pierwszej pomocy nalezy kontynuowac do czasu
przejecia zadan przez personel medyczny.
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NAJCZESCIEJ
ZADAWANE
PYTANIA

O SPRZET
OCHRONNY

PATRZ SPIS TRESCI

4

Kto powinien uzywac¢ standardowych

srodkow ochrony osobistej?

A Pracownicy Gunnar Knutsen AS

B Kazdy, kto przebywa na placach
kolejowych i budowy NRC Norge,
musi nosi¢ co najmniej standardowe
srodki ochrony osobistej, ktore
sgwymagane podczas projektow na
placach kolejowych i budowlanych.
Dotyczy to rowniez pracownikow
podwykonawcow, dostawcow i gosci.

Czy moge nosic¢ szorty lub spodnie %?
Jesli praca, ktorg masz wykonac, nie
wigze sie z ryzykiem urazéw nog, takich
jak skaleczenia lub oparzenia, mozesz
nosic¢ szorty. Niektore firmy budowlane,
dla ktérych pracujemy, majg wymagania
dotyczgce uzywania spodni, zawsze
musisz upewnic sie, czy szorty sg
dozwolone w miejscu, w ktorym bedziesz
pracowac. NRC zaleca wszystkim, ktorzy
pracujg w naszych zaktadach, noszenie
spodni.

Kiedy musze zmienic¢ kask?

W przypadku codziennego uzytkowania
na zewngtrz w bezposrednim swietle
stonecznym lub w innych ekstremalnych
warunkach/trudnym uzytkowaniu kask
ochronny nalezy wymienic po 2 latach
(od dnia, w ktorym zaczates go uzywad).
Jesli na przyktad jestes pracownikiem
etatowym i uzywasz kasku sporadycznie,
kask ochronny moze wytrzymac nawet
5 lat przed ponowng wymiang. Niektore
kaski sg wyposazone w wzmocnienie od
wewnatrz.

Sprawdz, czy Twoj kask tez to ma.
Przestrzegaj terminu wymiany kasku. Na
metce kasku zapisz date rozpoczecia
uzytkowania, co pozwoli zapamietac
kiedy nalezy go wymienic. Jesli kask
zostanie poddany silnemu uderzeniu,
nalezy go wymienic¢. Chociaz nie ma
widocznych sladéw uszkodzenia,
jego powtoka moze byc¢ ostabiona.
Mozna uzywac wytgcznie etykiet
zatwierdzonych do stosowania na
kaskach.

NAJCZESCIEJ ZADAWANE PYTANIA - SPRZET OCHRONNY

Jak dtugo moge nosié/kiedy musze
zmienic¢ odziez odblaskowa/roboczg?
Pranie i uzytkowanie ma wptyw na odziez
odblaskowa/roboczg, rozlane chemikalia
na odziezy roboczej mogg ,osiadac” i nie
zawsze znikajg po normalnym praniu.
Jezeli elementy odblaskowe nie sgw
petni widoczne odziez roboczg nalezy
uprac lub wymieni¢ na nowa.

Jeslitwoje ubrania sg uszkodzone,
musisz je oddac i poprosi¢ pracodawce
o nowe. Zwykta odziez odblaskowa,
odziez odblaskowa trudnopalna lub
elektrostatyczna (wielonormowa)

moze by¢ pranaw domu przez
pracownika, ale nalezy postepowac
zgodnie z instrukcjami na metce - jesli
ubrania sg wyprane nieprawidtowo moze
to catkowicie lub czesciowo

zmniejszy¢ skutecznosc¢ odziezy
ochronnej. Zwykta odziez odblaskowa
moze wytrzymac ok. 40 pran, zanim
straci swoje wtasciwosci odblaskowe.
Jesli na ubraniach znajdujg sie
chemikalia, musisz oddac odziez
pracodawcy, ktéry przekaze jg do
czyszczenia w profesjonalnej pralni lub
Kupi nowe ubrania.

Dlaczego nie moge nosic¢ niskich butow
ochronnych?

Poniewaz przecigzenia i zwichniete
kostki sg jednymi z najczestszych
kontuzji,jakie mamy w NRC. But za

kostke jest bardziej stabilny w okolicy
stawu skokowego i pomaga zmniejszy¢
czestotliwos¢ tego typu urazow/
incydentow.

Czy okulary ochronne wbudowane

w kask zastepujg zwykie okulary
ochronne?

Okulary ochronne w kasku (zgodnie z
normg EN166) sg zatwierdzone jako
okulary ochronne. Kaski ochronne z
wbudowanymi okularami sg tatwiejsze
w uzytkowaniu, jednak mogg byc¢ uzyte
w nieprawidlowy sposob i nie przylegajg
tak dobrze i ciasno jak standardowe
okulary, dlatego zalecamy stosowanie
zwyktych okularéw ochronnych (EN166)
podczas wykonywania pracy fizycznej.
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Czy musze zmieni¢ okulary ochronne
na scisle dopasowane, jesli wymaga
tego praca?

Tak, w przypadku wielu zadan nalezy
uzywac scisle przylegajgcych okulatéw
ochronnych najlepiej gogli ochronnych,
np. ciecie rozpryskowe, szlifowanie,
wiercenie i ciecie, a takze pracaz
chemikaliami i Swiezym betonem. Istnieje
wiele rodzajow ochrony oczu, dlatego
wazne jest, aby rodzaj ochrony byt
dostosowany do wykonywanej pracy.

Co zrobig, jesli specjalne warunki
pogodowe lub inne rzeczy powodujg
stabg widocznos¢ przez okulary
ochronne?

Okulary nalezy zdja¢, az do
przywrocenia widocznosci, i ponownie
zatozyc¢. Jezeli warunki atmosferyczne
stwarzajg zagrozenie, prace nalezy
przerwac.

Czy pracodawca powinien zapewnic¢
ochronne okulary korekcyjne?

Tak, dla pracownikow, ktorzy w
codziennej pracy noszg okulary.

Jakie rekawice ochronne sag
wymagane?

Rodzaj rekawicy musi by¢ dostosowany
do rodzaju pracy. Podczas pracy z
chemikaliami nalezy uzywac rekawic
odpornych na uzywane substancije.
Jesliistnieje ryzyko wystgpienia ran
cietych, nalezy korzystac z rekawic o
odpowiedniej klasie ochrony. Podczas
pracy przy nieodtgczonych od zasilania
elementach instalacji (pracy pod
napieciem) nalezy uzywac rekawic do
prac elektrycznych izolowanych. Dotyczy
to rowniez instalacji niskiego napiecia.
Podczas wykonywania prac gorgcych
(spawanie, ciecie ptomieniowe itp.)
nalezy stosowac rekawice zatwierdzone
do tego celu. W przypadku rekawic
ochronnych obowigzuje minimum norma
EN 420, najlepiej EN 388 dla ochrony
mechanicznej. Przed wybraniem rekawic,
nalezy przeprowadziC oceneg ryzyka
wykonywanych czynnosci roboczych i
srodowiska, w ktorym pracujemy — ktore
niosg ze sobg rézne zagrozenia i dotyczg
réznych norm EN.

Rekawice ochronne zgodne z normami
EN, ktére mozna znalez¢ w dziale ,maj

asortyment” w firmie Ahlsell:

¢ EN 420 - Ogolne wymagania
dotyczgce rekawic ochronnych
(minimalne wymagania)

e EN 388 — Ryzyko mechaniczne

¢ EN 511 - Niskie temperatury

Standard, ktéry moze by¢ niezbedny do

pracy przy projektach, ktére znajdziesz

w Ahlsell, ale nie w,mdj asortyment”

¢ EN 407 — Ryzyko termiczne

e EN 12477 - Spawanie

e ENISO 374 — Niebezpieczne
chemikalia

Rekawica ochronna moze by¢
zatwierdzona zgodnie z kilkoma
normami, ale minimum jest norma

EN 420. Rekawica ochronna, ktora

np. ma chronic¢ przed przecieciem i
wysokg temperaturg/pozarem, bedzie
homologowana zgodnie z normami EN
420,EN 388i EN 407.

Do prac ogélnych, w ktorych istnieje
pewne ryzyko przeciecia, zalecamy
rekawice ochronne zgodnie z normg EN
388 z odpowiednim poziomem ochrony
przed przecieciem (ostrze proste ma
poziom ochrony przed przecieciem od
A do F, odpornosc¢ na przeciecie ostrze
nozatarczowego ma poziom 1-5 - gdzie
Fi5 maja najwyzszy opor).

Odziez ochronna

Ubrania trzeba dobrac¢ indywidualnie

w zaleznosci do konkretnej czynnosci

roboczej podczas pracy przy:

¢ Pitach tarnicuchowych

« Srodkach chemicznych

e Spawaniu iinnych pracach na gorgco

¢ Instalacjach wysokiego i niskiego
napiecia

Podczas pracy przy instalacjach
niskiego i wysokiego napiecia nalezy
zawsze stosowac minimalng odziez
roboczg ognioodporng zgodnie z normag
EN 61482. Odziez robocza musi réwniez
spetnia¢ norme widocznosci EN ISO-
20471 klasa 3 (gora) i klasa 2 (spodnie).

W przypadku prac gorgcych nalezy
uzywac odziezy roboczej o minimalnej
odpornosci na ptomienie zgodnie
znormg EN ISO 11612.0dziez
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robocza musi rowniez spetniac¢ norme
widocznosci EN ISO-20471 klasa 3
(gdra) i klasa 2 (spodnie).

Podczas uzywania pity tar\cuchowej
spalinowej nalezy uzywac spodni z
ostong, norma EN 381-5 (UWAGA:
Pamietaj réwniez o obuwiu z ochrong
przed przecieciem - obuwie ochronne
EN 20345 + ochrona przed przecieciem
EN ISO 17249).

Podczas pracy z azbestem kombinezon
ochronny (kombinezon krotkotrwaty)
musi by¢ certyfikowany zgodnie z
typem 5,EN ISO 13982-1 |lub typem 6,
EN 13034 (nalezy pamietac réwniez

o ochronie twarzy/ochronie drég
oddechowych/rekawicach)

Podczas pracy z niebezpiecznymi/
ptynnymi chemikaliami odziez ochronna
musi by¢ zgodna z typem 3, EN 14605
lub 4, EN 14605 (pamietaj rowniez

o ochronie twarzy/ochronie drég
oddechowych/rekawicach)

Kiedy powinienem stosowac ochrone
drég oddechowych?

Ochrone drog oddechowych nalezy
stosowac, gdy istnieje ryzyko
wdychania niebezpiecznych pytow,
rozpuszczalnikéw lub gazéw. Podczas
malowania i stosowania chemikaliow
przed uzyciem nalezy sprawdzi¢

karte produktu pod katem tego, czy
substancja wymaga dobrej wentylacji
lub innych srodkéw. Ochrona drog
oddechowych nie jest dobrym
zamiennikiem innych srodkow
ochronnych i nie powinna byc¢ trwatym
rozwigzaniem problemu srodowiska
pracy. Pracodawca jest odpowiedzialny
za dobor odpowiedniej ochrony

drég oddechowych w zaleznosci

od wykonywanej pracy, rodzaju
zanieczyszczenia i poziomu narazenia.
Szkolenie w zakresie prawidtowego
stosowania srodkow ochrony drog
oddechowych jest wazne, aby méc
dobrze i bezpiecznie pracowac.

Jakie sg rodzaje ochrony drog
oddechowych i co powinienem
wybrac?

Rozrozniamy zamknietg i otwartg
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ochrone drog oddechowych,

gdzie zamkniecie dotyczy sprzetu
dostarczajgcego powietrze z
wtasnego systemu, takiego jak maski
przeciwdymne dla strazakéw i maski
dla nurkoéw. Jest uzywany tam, gdzie
nie ma tlenu. Otwarta ochrona drog
oddechowych jest przeznaczona do
sytuaciji, w ktérych jest wystarczajgca
ilos¢ tlenu, a wystarczy przefiltrowac
powietrze. Istnieje tutaj rozgraniczenie
przed jakim rodzajem gazow mozemy
sie chronic, poniewaz gazy muszg
mieC dobre wtasciwosci ostrzegawcze
w postaci zapachu lub smaku. W
przypadku otwartej ochrony drég
oddechowych, ktdra jest najczestsza,
istniejg pewne zasady, ktorych
powinnismy przestrzegac.

Stopiert ochrony:

Wszystkie maski majg okreslony stopien
ochrony. Pokazuje to, o ile czystsze
powietrze jest wewngtrz maski niz na
zewnagtrz. Wyciek nastepuje zaréwno
przez filtr, jak i z powodu stabego
przylegania do twarzy. Zawsze wazne
jest, aby szukac najwyzszego stopnia
ochrony, poniewaz istnieje niezliczona
ilos¢ gazdéw i chemikaliow, o ktorych

nie mamy pojecia przy pozniejszych
uszkodzeniach. Najwieksze

ryzyko zwigzane z gazami i chemikaliami
to pdzniejsze uszkodzenia, ktore mogg
wystapi¢ nawet 20 lat po przedtuzonej
ekspozyciji przez caty okres uzytkowania.
Zawsze uzywaj filtra czgstek. Czgsteczki
sg wszedzie, gdzie pracujemy, a filtr
czgstek pomaga przedtuzy¢ zywotnosc¢
filtrow gazu.

Rodzaije filtréw:
P1 nie jest juz powszechny na rynku ze

wzgledu na staby stopien ochrony.
P2 obejmuje 96% wszystkich czgstek
P3 zajmuje 99,97% wszystkich czgstek

W NRC zawsze wybieraj typ filtra P3.
Ponizej znajduje sie przeglad roznych
filtrow gazu i informacja o tym przed
czym chronig. Aby dowiedziecC sie,
jakiego rodzaiju filtra potrzebujesz,
musisz w punkcie 8 wprowadzi¢ arkusze
danych BHP dotyczgce odpowiednich
produktow, aby zobaczyd, jakie srodki

/] 125



126 ffff

ochronne sg wymagane.

A Gazy organiczneipary wrzgce
powyzej 65°C (farby, lakiery i
rozpuszczalniki)

B Gazyiparynieorganiczne,wtym
chlor, siarkowodor i cyjanowodor

E Kwasne gazyipary wtym dwutlenek
siarki i chlorowodor

K Amoniakiorganiczne pochodne
amoniaku

AX Gazyiparyorganiczne o
temperaturze wrzenia ponizej 65°C

Hg Rtec, dostarczana w potgczeniu z
filtrem czastek statych (maksymalna
zywotnos¢ 50 godzin)

NO Tlenkiazotu

CO Tlenekwegla

To, ktora maska jest potrzebna
uzytkownikowi, czesto zalezy od tego,
jak dtugo powinna trwac pracaijak
bardzo jest wymagajgca fizycznie.
Maski przeciwpytowe sg przeznaczone
do bardzo krétkotrwatych praciw
przypadku ztapania wilgoci tracg
ochrone i komfort noszenia. Pétmaska
z wymiennymi filtrami lepiej uszczelnia,
a powietrze zawsze wychodzi przez
zawory wydechowe, a nie przez filtr.
Jesli potrzebujesz ochrony oczu,
dobrym rozwigzaniem jest maska
petnotwarzowa. Maska petnotwarzowa
rowniez lepiej uszczelnia wzdtuz twarzy.

Jesli praca, ktérg nalezy wykonac,

jest fizycznie meczgca, zalecany jest
wentylator z silnikiem, ktéry wdmuchuje
powietrze do czesci gtowy/maski. Dzieki
temu uzytkownik nie musi uzywac sity
do wciggania powietrza przez filtr, co
jest dos¢energochtonne. Jezeli w karcie
charakterystyki podano, ze istnieje
zapotrzebowanie na swieze powietrze,
oznacza to powietrze ze sprezarki lub
zbiornika z powietrzem.

Przyczepnos¢ maski zalezy przede
wszystkim od tego, jak mocno maska
przylega do skory. Kazdy zarost znacznie
zmniejsza przyczepnosc¢ maski, a zarost
catkowity zmniejsza przyczepnosc¢

0 okoto 80%. Dlatego zaktada sig, ze
uzytkownik jest ogolony, aby zapewnic¢
opisang ochrone. Osoby z zarostem

powinny nosi¢ maski oddechowe

z wentylatorami. Aby upewnic sieg,

ze miejsce pracy jest bezpieczne,
zaleca sie stosowanie gazomierzy

na ciele. Gazomierze najczesciej
potrzebne sg w wtazach i tunelach.
Gazomierze sg kupowane w zaleznosci
od przeznaczenia, wiec nie mogg by¢
uzywane w roznych srodowiskach, w
ktérych ryzyko zwigzane z gazem jest
bardzo rozne.

Srodki ochrony drog oddechowych
nalezy zawsze przechowywac w
hermetycznych pojemnikach, tak
aby filtry gazu nie byty nasycone
zanieczyszczajgcymi gazami w
srodowisku bez uzycia maski.

Czy maseczki chirurgiczne chronig
drogi oddechowe?

Maski chirurgiczne nie chronig drog
oddechowych, lecz chronig przed
zakazeniem drogg kropelkowa.

Jak dochodzi do uszkodzenia stuchu i
o0 czym nalezy pamietac przy wyborze
ochronny stuchu?

Uszkodzenie stuchu wystepuje na

dwa sposoby. Hatas impulsowy lub
przedituzona ekspozycja. W obu
przypadkach w uchu znajdujg sie
~wtoski’, odbierajgce wibracje, ktére
ulegajg zniszczeniu. Kiedy tamie sie
odpowiednia liczba pasm wtoskow,
stuch zaczyna stabngc¢. Uszkodzenie
spowodowane brakiem ochronny stuchu
to uposledzenie stuchu i szumy uszne
(szum w uszach). To drastycznie
pogarsza jakosc¢ zycia pracownika i
nalezy nad tym aktywnie pracowac, aby
stworzy¢ niezbedne i dobre procedury
zapobiegajgce takim obrazeniom.

Ustawiona wartos¢ graniczng wynosi
80 dB. Wtedy mozesz swobodnie
przebywac w takim srodowisku tak
dtugo, jak chcesz, ale musisz mie¢
ochrone na uszy. Od 85 dB istnieje
maksymalny czas przebywania

w strefie hatasu. Na kazde 3 dB poziom
hatasu jest podwojony, a jednoczesnie
czas przebywania w strefie hatasu
zmniejsza sie o potowe. Aby rozwigzac
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ten problem, stosuje sie ochrone stuchu
w postaci wktadek dousznych (i zatyczek
do uszu).

Zasadniczo ochronniki stuchu powinny
byc¢ stosowane, jesli nie mozesz ustyszec
normalnej rozmowy z odlegtosci 1 metra.

dB maks. czas
85 8 godzin
88 4 godziny
91 2 godziny
94 1 godzina
109 1 minuta

Komfortowy poziom hatasu to 60-75 dB.
Aby osiggngc ten poziom w uchu, nalezy
wybrac¢ ochrone stuchu w oparciu o to,
jak bardzo powinna ona ttumic¢ hatas.
Ttumienie jest bezposrednig przyczyng
uszkodzenia stuchu z powodu braku
mozliwosci komunikacji, dlatego dzwonki
nie sg uzywane w niebezpiecznych
strefach hatasu.

Aby zapewnic¢ najlepszg mozliwg
kombinacje ochrony i komunikaciji,
zalecamy uzywanie stuchawek z
mozliwoscig styszenia otoczenia.
Dzieki temu uzytkownik moze stuchac
wszystkiego, co sie wokot niego dzieje,
i moze odbierac i wysyta¢ wiadomosci,
ale automatycznie gtosniki ttumiag
niebezpieczny hatas do okoto 80 dB
wewnatrz.

Podczas przebywania lub pracy w
obszarach o natezeniu 95 dB lub
wyzszym nalezy stosowac podwadjnag
ochrone stuchu (wktadki douszne +
zatyczki do uszu).

Przebywanie w obszarach o natezeniu
przekraczajgcym 110 dB nie bedzie
miato miejsca. Przy poziomach hatasu
powyzej 105 dB bardzo krotkotrwata
ekspozycja bez ochrony stuchu moze
spowodowac jego uszkodzenie.

Czy w NRC moge uzywac¢ ochronnikéow
stuchu z radiem?

Nie, radio lub muzyka na ochronnikach
stuchu nie nadajg sie na budowie lub
placu budowy. Dzwiek z radia/muzyKki
moze uniemozliwi¢ styszenie np.
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narzedzi, ktore sg uzywane, informacji

od wspotpracownikéw, zblizajgcych sie
maszyn lub innych rzeczy, ktére musisz
zarejestrowad, gdy jestes na budowie lub
placu budowy.

Kiedy nalezy uzywac sprzetu
chronigcego przed upadkiem z
wysokosci?

wysokosci nalezy zawsze wykonywac

w sposob bezpieczny, przy uzyciu
odpowiedniego sprzetu roboczego

i na odpowiedniej powierzchni. Jesli

to mozliwe, nalezy zawsze stosowac
zbiorowg ochrone przed upadkiem
(balustrady, rusztowania itp.).

W pracach, w ktérych ochrona zbiorowa
nie jest mozliwa, nalezy uzywac
osobistego sprzetu chronigcego

przed upadkiem z wysokosci. Analize
Bezpieczenstwa Pracy (SJA) nalezy
przeprowadzi¢ przed uzyciem
osobistego sprzetu chronigcego przed
upadkiem. Caty personel uzywajgcy
osobistego sprzetu chronigcego przed
upadkiem z wysokosci musi przejsc¢
udokumentowane szkolenie w zakresie
uzytkowania i ratownictwa z uprzezy (por.
Przepisy dotyczgce wykonywania pracy).

Czy nalezy uzywac¢ ochrony przed
upadkiem na podnosniku?

W opisie produktu podnosnika
osobowego lub u wtasciciela
podnosnika mozna okreslic, ze
podnosnik ma by¢ uzywany z uprzezg w
koszu.W NRC uprzaz jest obowigzkowa
we wszystkich podnosnikach, zaréwno
podnosnikach nozycowych, jak i
podnosnikach wysiegnikowych, ktére
sg W uzyciu, niezaleznie od wymagan w
opisie produktu lub od wtasciciela.
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